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OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

IME: Zavod za $port, turizem, kulturo in mladino Medvode
SKRAJSANO IME: Javni zavod Sotoc¢je Medvode

SEDEZ: Ostrovrharjeva ulica 4, 1215 Medvode

SIFRA PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: 72524

DAVCNA STEVILKA: SI 43651348

MATICNA STEVILKA: 2148528000

POSLOVNI RACUN: 01271- 6000000277 odprt pri Upravi za javna placila
TELEFON: 01 36 26 220

SPLETNA STRAN: http://www.zavodsotocje.si

E-NASLOV: info@zavodsotocje.si

USTANOVITELJ: Obc¢ina Medvode

SPLOSNO O ZAVODU

Na podlagi Sklepa o pripojitvi Javhega zavoda za kulturo in mladino Medvode k Javhemu
zavodu za Sport in turizem Medvode (Uradni list RS, 5t. 88/2015) ter Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Zavod za Sport, turizem, kulturo in mladino Medvode, st. 041-20/2015-5
z dne 30.09.2015, je Javni zavod za kulturo in mladino Medvode (prevzeti zavod), dne
21.12.2015 pripojen k Zavodu za Sport, turizem, kulturo in mladino Medvode (prevzemni
zavod).

ORGANI ZAVODA

Organi zavoda so:
- svet zavoda,
- direktor,
- strokovni sveti za posamezna podrocja.

Svet zavoda je najvisji organ upravljanja zavoda. Sestavlja ga pet ¢lanov, in sicer:
- S§tirje predstavniki ustanoviteljice (po eden iz podro¢ja Sporta, turizma, kulture in
mladine)
- en predstavnik delavcev zavoda.

Za ¢lane Sveta zavoda Zavoda Sotoc¢je Medvode so bili v letu 2016 imenovani:

- Katarina Galof - predsednica in predstavnica podroc¢ja Sporta,
- Branko Kraljevi¢ - predstavnik podrocja kulture,
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- Josip Zagar - predstavnik podro¢ja mladine,
- Gorazd Cebulc - predstavnik podroc¢ja turizma,
- Ines Iskra - predstavnica delavcev zavoda.

Za direktorja zavoda kot poslovodnega organa je v letu 2016 imenovan mag. Gorazd
Renko.

1. DOLGOROCNE PROGRAMSKE USMERITVE

Zavod je ustanovljen za izvajanje dejavnosti s podrocja Sporta, turizma, kulture in
mladine. Podroc¢je delovanje Zavoda je izvajanje raznih aktivnosti s podro¢ja javhega
interesa. Zavod izvaja tudi trzne aktivnosti. Dejavnosti, ki jih opravlja zavod so odlocitev
ustanovitelja.

1.1. Ekonomicno in gospodarno upravljanje z javno infrastrukturo

Zavod bo upravljal in vzdrzeval Sportno dvorano Medvode (v nadaljevanju: $portno
dvorano) in Nordijski center Bonovec Medvode (v nadaljevanju: nordijski center). S
Sportnima objektoma oziroma povrsinama bo upravljal in ju vzdrzeval na ekonomicen in
racionalen nacin ter za namen javnega interesa na podro¢ju $porta in javnih prireditev.
Iskal bo var¢ne tehnoloske resitve, predvsem na podrocju energetske oskrbe
(prezracevanje, hlajenje in ogrevanje ter ekonomicne porabe energije in vode). Izvajal se
bo stalen nadzor nad stroski dela oz. blaga in storitev.

Zavod bo ekonomi¢no in na racionalen nacin upravljal s Kulturnim domom Medvode in
Rojstno hiSo Jakoba Aljaza ter s prostori in nepremic¢ninami kulturne dedis¢ine v obcini
Medvode v lasti ustanoviteljice:

- spomenik padlim talcem v Gramozni jami v Medvodah,

- skupni grob padlih v NOV na pokopalis¢u v Preski,

- spomenik Zrtvam 1. svetovne vojne na pokopalis¢u v Preski,

- rojstna hisa Franca Rozmana - Staneta in doprsni kip Franca Rozmana-Staneta pred
hiso v Spodnjih Pirni¢ah 13,

- spomenik padlim v NOV pred zadruznim domom v Zgornjih Pirnicah,

- spomenik Zrtvam 1. svetovne vojne na pokopalis¢u v Smledniku,

- spomenik petim padlim talcem ob cesti Vikr¢e- Smlednik,

- spomenik Zrtvam 1. svetovne vojne na pokopalis¢u Sori.
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Poleg objektov, s katerimi Zavod upravlja, bo Zavod ekonomi¢no in na racionalen nacin
skrbel tudi za prostore, ki jih ima v najemu:

- Klub Jedro,

- Studio - vadnica.

1.2.  Varna uporaba objektov in povrsin

Prednostna naloga pri upravljanju in vzdrzevanju infrastrukture, bo zagotavljanje varne
uporabe vseh prostorov in povrsin. To bo uresnicevano z rednim usposabljanjem
delavcev, uvajanjem novih tehnolodkih sistemov in stalnim nadzorom nad izvajanjem
zakonskih predpisov na tem podro¢ju.

1.3. Kakovost storitev

Zagotavljali se bodo materialni in kadrovski pogoji za nudenje kakovostnih storitev na
vseh objektih in povrsinah vsem uporabnikom. Pogoji za uresni¢evanje nacrtovanih
storitev so dobro vzdrzevanje S3portne, kulturne in ostale infrastrukture, stalno
usposabljanje delavcev ter uvajanje primernih Sportnih, turisti¢nih, kulturnih in mladinskih
programov in javnih prireditev, ki se izvajajo v Sportnih, kulturnih in drugih objektih in
povrsinah.

1.4. Dostopnost storitev

Vsem uporabnikom objektov in povrsin - predSolskim otrokom, ucencem, dijakom,
Studentom, odraslim osebam, starostnikom, osebam s posebnimi potrebami, invalidom in
Sportnikom bodo nudene najrazlicnejse moznosti za uporabo infrastrukture in povecana
dostopnost storitev zavoda in drugih izvajalcev programov Sporta, turizma, kulture in
mladine. Vecja dostopnost storitev se bo zagotovila predvsem z razvojem ponudb
programov Sporta, turizma, kulture in mladine, s primernimi cenami storitev v ustreznih
casovnih terminih za vadbo posameznih starostnih kategorij in ponudbo javnih (obcinskih)
prireditev s cenovno dostopnimi programi.

Dostopnost do storitev se bo povecala tudi s programi Sporta in drugimi druzbenimi
programi (kulturnimi, izobrazevalni, turisticnimi, mladinskimi, socialnimi) zunanjih
izvajalcev, ki bodo dopolnili in popestrili ponudbo dejavnosti v $portnih in drugih objektih
in povrsinah.

1.5. Trzenje storitev in programov

Razlicne oblike trzenja storitev in programov v Sportnih, kulturnih in drugih objektih in
povrsinah v upravljanju Zavoda Sotoc¢je se bodo razvijale na podlagi marketinskega
programa trZzenja. Trzenje se bo razvijalo v sodelovanju z Ob¢ino Medvode, Sportnimi,
turisti¢cnimi in kulturnimi drustvi ter drugimi uporabniki, podjetji in zasebnimi ponudniki
storitev. Iskale se bodo nove inovativne prodajne poti do kupcev storitev. S sredstvi, ki jih
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dobimo s trzenjem storitev, se pokriva del stroskov upravljanja in vzdrZevanja
infrastrukture ter izvajanja programov zavoda.

1.6. Razvoj javne infrastrukture v upravljanju zavoda

Zavod bo v skladu s svojimi pristojnostmi in usmeritvami Obc¢ine Medvode sodeloval pri
pripravi strokovne podlage za razvoj Sportne infrastrukture in javne infrastrukture ter na
podro¢ju kulture, kulturne dediscine in mladine, ki mu jo je prenesla v upravljanje
ustanoviteljica, sodeloval pri pripravi investicijskih projektov ter v skladu s pooblastili
izvajal nadzor nad izvedbo del v javni Sportni in drugi infrastrukturi, ki jo ima v upravljanju.
Sledilo se bo sodobnim svetovnim trendom na podro¢ju razvoja Sportne in druge
infrastrukture ter iskalo nove povezave med javnim interesom na podrocju 3porta,
turizma, kulture in mladine ter zasebnim interesom oz. gospodarstvom za sodelovanje.

1.7. Razvoj javne sluzbe na podrodju turizma

Turizem kot gospodarska panoga, ki je 3e vedno v porastu mora biti tudi v obcini
Medvode prepoznaven kot velik razvojni potencial. Zavod bo v okviru svojih pristojnosti
izvajal strokovno sluzbo na podroc¢ju turizma z nadgradnjo delovanja in ponudbe
Turisti¢no-informacijskega centra Medvode (v nadaljevanju: TIC Medvode) in razvijal
sodobne pristope komunikacije in promocije programov, dogodkov in kulturno turisti¢nih
znamenitosti obcine, in sicer predvsem z rednim osvezevanjem spletne strani in drugih
informacijsko komunikacijskih aplikacij. Razvijali se bodo novi produkti, ki bodo celostno
povezali in predstavljali turisti¢no, kulturno, mladinsko in $portno ponudbo Medvod.

2. ORGANIZIRANOST IN ORGANIZACIJA DEJAVNOSTI

2.1. Zakonski in drugi predpisi, kot pravna podlaga za delovanje zavoda

Podro¢je delovanja zavoda je doloceno oz. pogojeno z naslednjimi dokumenti, akti in

zakonodajo:

— Odlok o ustanovitvi javhega zavoda »Javni zavod Soto¢je Medvode« (Ur. I. RS, 3t
88/2015 z dne 20.11.2015),

— Interni predpisi in akti javhega zavoda Sotoc¢je Medvode,

— Letni program 3porta v Obcini Medvode za leto 2016,

— Zakon o zavodih (77) (Ur. |. RS - stari, §t. 12/91, Uradni list RS/I, 5t. 17/91 - ZUDE, Uradni
list RS, 8t. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94 - Odl. US, 8/96, 31/00 - ZP-L,
36/00 - ZPDZC, 127/06 - Z)ZP),

— Zakon o Sportu (ZSpo) (Uradni list RS, st. 22/98, 97/01 - ZSDP, 110/02 - ZGO-1, 15/03 -
ZOPA),

— Resolucija o Nacionalnem programu Sporta v Republiki Sloveniji za obdobje 2014-2023
(Ur. |. RS, 3t. 26/14).

— Zakon o spodbujanju razvoja turizma - ZSRT (Ur. I. RS, §t. 2/04, 57/12),


http://www.uradni-list.si/1/index?edition=200570
http://www.uradni-list.si/1/index?edition=200570
http://www.ius-software.si/Objava/Besedilo.aspx?Sopi=0152%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%202001120400|RS-97|9345|4794|O|
http://www.ius-software.si/Objava/Besedilo.aspx?Sopi=0152%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%202002121800|RS-110|13084|5387|O|
http://www.ius-software.si/Objava/Besedilo.aspx?Sopi=0152%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%202003021400|RS-15|2108|589|O|
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— Drugi zakoni, predpisi in odloki na drzavni in lokalni ravni, ki urejajo podro¢je delovanja
javnih zavodov in njihova delovna podrogja.

— Drugi zakoni, predpisi in odloki na drzavni in lokalni ravni, ki urejajo podro¢je delovanja
javnih zavodov in njihova delovna podrogja;

— Zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju (Uradni list RS, §t. 42/2010);

— Pravilnik o izvajanju Zakona o javhem interesu v mladinskem sektorju (Uradni list RS, 5t.
47/11);

— Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, 5t 21/2013)

— Zakon o javnih financah (Uradni list RS, 5t. 11/11-UPB4 in naslednji);

— Zakon o racunovodstvu (UL RS st 23/1999, spremembe UL, $t. 30/2002-ZJF-C,
114/2006-ZUE);

— Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 63/07-UPB3 in nasledniji)

— Zakon o prostovoljstvu (Uradni list RS, §t. 10/11 (16/11 poprav.);

— Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in locenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(UL

- RS, §t. 53/2007, spremembe UL RS, §t. 65/2008, 33/2011-ZPFOLERD-1);

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 108/09-UPB13 in naslednji);

- Kolektivha pogodba za javni sektor (Uradni list RS $t. 57/2008, spremembe UL RS, st.
86/2008, 3/2009, 16/2009, 23/2009, 33/2009, 48/2009, 91/2009, 8/2010 OdI.US: U-I-
244/08-14, 31/2010, 83/2010, 89/2010, 89/2010, 89/2010, 59/2011, 6/2012,
40/2012, 22/2013, 22/2013, 22/2013, 46/2013);

— Uredba o placah direktorjev v javhem sektorju (Uradni list RS §t. 73/2005 in nasledniji);

— Uredba o uvrstitvi delovnih mest v javnih agencijah, javnih skladih in javnih zavodih v
pla¢ne razrede (UL RS §t. 69/2008, spremembe UL RS, st. 73/2008, 6/2011);

— Uredba o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih javne
uprave in v pravosodnih organih (UL RS, §t. 58/2003, spremembe UL RS, §t. 81/2003,
109/2003, 43/2004 (58/2004 popr.), 138/2004, 35/2005, 60/2005, 72/2005,
112/2005, 49/2006, 140/2006, 9/2007, 101/2007 SkI.US: U-I-330/05-10, U-I-331/05-
9, U-I-337/05-9, 33/2008, 66/2008, 88/2008, 8/2009, 63/2009, 73/2009, 11/2010,
42/2010, 82/2010, 17/2011, 14/2012, 17/2012, 23/2012, 98/2012, 16/2013,
18/2013, 36/2013, 51/2013, 59/2013);

— Zakon o uresnicevanju javnega interesa za kulturo (UrL RS st. 96/2002, spremembe UL
RS, 3t. 123/2006-ZFO-1, 7/2007 OdIl.US: U-I-35/04-11, 53/2007, 65/2007 OdL.US: U-I-
276/05-11, 77/2007-UPB1, 56/2008, 94/2009 0dl.US: U-1-278/07-17, 4/2010,
20/2011, 100/2011 0dl.US: U-1-210/10-10);

— Zakon o varstvu kulturne dediscine (UL RS st. 7/1999, spremembe, UL RS, 5t
110/2002-2GO-1, 126/2003-ZVPOPKD, 63/2007 0Odl.US: Up-395/06-24, U-1-64/07-13,
16/2008-ZVKD-1);

— Smernice varstva kulturne dedis¢ine za strategijo prostorskega razvoja Obcine
Medvode, Zavod za varstvo kulturne dediscine Slovenije, Obmoc¢na enota Ljubljana,
april 2006;

— Pravilnik o sofinanciranju kulturnih dejavnosti v Ob¢ini Medvode, Uradni list RS, st.
27/2005 z dne 17. 3. 2005 z Merili in kriteriji za sofinanciranje kulturnih dejavnosti v
Ob¢ini Medvode.

2.2.Javni interes na podrocju Sporta
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Zavod bo zagotavljal pogoje za uresni¢evanje javnega interesa Obcine Medvode na
podro¢ju Sporta otrok in mladine ter rednega obratovanja in vzdrzevanja javne Sportne
infrastrukture. Ta interes se bo zagotavljal na podlagi odloka o ustanovitvi javhega zavoda
in statuta zavoda ter prejetih namenskih sredstev iz proracuna obcine. Pri uresni¢evanju
javnega interesa na podrocju Sporta, bo zavod organiziral in vodil nacionalne programe
$porta otrok in mladine ter organiziral svojo dejavnost tako, da bo zagotavljal varnost,
kakovost in dostopnost storitev v javnih Sportnih objektih in povrsinah, s katerimi
upravlja. S programi funkcionalnega usposabljanja in licenciranja delavcev ter stalnim
nadzorom nad izvajanjem zakonskih predpisov bo zavod vsem uporabnikom zagotovil
varno uporabo Sportnih prostorov in povrsin. Z dobrim vzdrzevanjem Sportne
infrastrukture ter uvajanjem Sportnih programov bomo zagotovili kakovostne storitve, ki
bodo povecale Stevilo uporabnikov in obiskovalcev. Odlicna Sportna infrastruktura in
kakovostne storitve bodo povecale dostopnost do Sporta vsem uporabnikom, predvsem
otrokom in mladini.

2.3. Javni interes na podroc¢ju turizma in javnih prireditev

Zavod bo zagotavljal pogoje za uresniCevanje javnega interesa Obcine Medvode na
podro¢ju turizma in javnih prireditev in preko te dejavnosti omogocal vecgjo
prepoznavnost obcine in izvajalcev turisti¢nih programov. V ta namen bo opravljal
turisticno-informacijsko dejavnost v obcini, vodil turisticno-informacijski center, spodbujal
razvoj celovite turisticne ponudbe v obcini, oblikoval in trzil celovito turisticno ponudbo,
skrbel za razvoj in vzdrzevanje javnih povrsin, namenjenih turistom, ki mu jih bo Obcina
Medvode predala v upravljanje, organiziral in izvajal turisticne prireditve, ozavescal in
spodbujal prebivalstvo k pozitivnemu odnosu do turistov in turizmna nasploh, spremljal
izvajanje turisti¢nih programov in projektov v obcini, nudil strokovno in organizacijsko
pomoc izvajalcem turisti¢nih programov in projektov v obcini, nacrtoval, izvajal in
spremljal izobrazevanje strokovnih delavcev turisticnih dejavnosti, ki izvajajo turisti¢no
vodenje po obcini, izvajal programe turisticnega vodenja po Odloku o turisticnem vodenju
na turistichem obmocju Obcine Medvode. Ta interes se bo zagotavljal na podlagi odloka o
ustanovitvi javnega zavoda ter statuta zavoda.

Stevilo javnih prireditev bomo $e povecali oziroma Ze obstojece dvignili na visji nivo ter
poskrbeli za elemente, ki zagotavljajo pogoje za ¢im vecjo upravicenost izvedbe, in sicer
vecje Stevilo obiskovalcev, bolj kvaliteten in dlje ¢asa trajajo¢ program, vegji obseqg in
intenzivnost oglasevanja prireditev, zagotavljali varnost in skrbeli za dobro pocutje
obiskovalcev, dobro medijsko pokritost, moznost za nadgradnjo prireditev in trzenja.

2.4. Javni interes na podrocju kulture

Zavod upravlja z javno infrastrukturo na podro¢ju kulture in kulturne dedis¢ine, ki mu jo je
prenesla v upravljanje ustanoviteljica, zagotavlja normalno delovanje objektov, skrbi za
zavarovanje in varnost objektov in opreme, posoja tehni¢no opremo in nudi tehni¢ne
storitve, daje strokovno in organizacijsko pomoc¢ izvajalcem letnih programov na podro¢ju
kulture, vklju¢en je v strokovna opravila za izvedbo javnega razpisa o sofinanciranju
kulturnih dejavnosti in nadzira izvajanje kulturnih programov in projektov. Pomanjkanje
krovnih strateskih dokumentov na podroc¢ju lokalne kulture, poslanstva in vizije,



[ PROGRAM IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2017 ]

dolgoro¢nih ciljev ter njihova implementacija, zahtevajo celostni pristop za ureditev
podrocij. Eden od poglavitnih ciljev zavoda na podro¢ju kulture je priprava strateskega
dokumenta razvoja kulture na lokalnem nivoju. Predvidena priprava tega dokumenta in
odobritev na strokovhem svetu in svetu zavoda je v mesecu oktobru. Po javni obravnavi
v mesecu novembru, jo bomo predlozili decembra 2017 v odobritev ob¢inski upravi.
Lokalni program za kulturo bo skladno z zakonom ustrezna strateska podlaga za izvajanje
kulturnih politik in iz njih izhajajocih ukrepov v naslednjem razvojnem obdobju, hkrati pa
bo predstavljal skupni temelj za usklajeno in premislieno delovanje vseh deleznikov na
podroc¢ju kulture in javnih politik v Ob¢ini Medvode.

2.5. Javni interes na podro¢ju mladine

Zavod vzpostavlja avtonomni mladinski prostor, ki deluje v lokalni skupnosti z namenom,
da omogoca negovanje kulturnih, socialnih in drugih stikov med mladimi, spodbuja
druzbeno integracijo, aktivho participacijo in druzbeno odgovornost, spodbuja
prostovoljne aktivnosti in neformalno izobrazevanje, uveljavlja mobilnost in mednarodno
povezovanje, ponuja mentorsko pomo¢ mladim in promoviranje njihovih dosezkov,
zagotavlja informiranost, organizira in izvaja razlicne interesne dejavnosti, s katerimi se
mladim zagotavljajo dobrine na razli¢nih podro¢jih mladinske ustvarjalnosti. Vizija zavoda
na podroc¢ju mladine je vzpostaviti mladim dostopen, prijazen, zdrav in odprt mladinski
center, ki bo ponujal kvalitetno prostorsko in tehni¢no infrastrukturo ter ustrezne
dejavnosti in projekte, ki bodo mlade motivirale za delo v lokalnem okolju in jim
omogocale razvoj na njihovi Zivljenjski in profesionalni poti. Zavod mladim dnevno ponuja
dnevni center za mlade in mladostnike Bivak, izobrazevalne in socialno preventivhe
projekte, tecaje, okrogle mize, delavnice, predavanja, koncerte, plesne predstave, likovne
in fotografske razstave, potopisna predavanja, u¢no pomoc itd.

V letu 2017 bo zavod na podro¢ju mladine pripravil osnutek lokalne strategije za mlade,
ga posredoval v odobritev strokovnemu svetu za kulturo, svetu zavoda ter ga po javni
obravnavi in ga meseca novembra 2017 posredoval ustanoviteljici v sprejem. V
sodelovanju z Obc¢ino Medvode bomo izvajali vse aktivnosti z namenom, da se pridobi
certifikat Mladim prijazna obcina.

2.6. Uresnicevanje dolgoroc¢nih ciljev na podrocju Sporta in Sportne infrastrukture

Zavod bo v skladu z Letnim programom 3porta v Obcini Medvode in srednjero¢nim
Nacrtom razvojnih programov Obcine Medvode, v sodelovanju z Obc¢ino Medvode,
Sportnimi drustvi, Solami in vrtci ter drugimi izvajalci, dolgoro¢no uresniceval Nacionalni
program Sporta v Republiki Sloveniji, ki predstavlja temeljni okvir vseh programov 3porta
v Obcini Medvode. Zavod bo eden izmed izvajalcev programov 3portne vzgoje otrok in
mladine oz. 3porta mladih, s katerimi bomo uresni¢evali dolgoro¢ne usmeritve
Nacionalnega programa Sporta v RS ter tako poveceval Stevilo uporabnikov javnih
Sportnih objektov in povrsin ter udelezencev programov sporta v obcini.

2.7. Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v javhem zavodu
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Glede na povecan obseg dela, nova delovna podro¢ja zavoda ter glede na podlagi
izkustvenih kadrovskih standardov in normativov, ki veljajo za javne zavode za podrocje
$porta, turizma, kulture in mladine, upravljanja Sportne, kulturne in druge infrastrukture,
se bo obcini predlozil nov kadrovski nacrt zavoda, ki bo zagotavljal primerne kadrovske
pogoje za delo in razvoj zavoda.

V skladu s potrebami se bo pripravljal in izvajal redni program rednega izobrazevanja ter
funkcionalnega usposabljanja usluzbencev zavoda.

2.8. Organizacija dejavnosti

lzvedena bo notranja revizija delovanja zavoda, v smislu preverjanja dejavnosti zavoda, ki
jih dolo¢a odlok o ustanovitvi javhega zavoda z vidika izvajanja javne sluzbe na vseh
podrogjih, upravljanja z javno infrastrukturo in izvajanja javne sluzbe na vseh podrogjih.
Revizija naj bi predvsem pokazala, ali obstajajo potrebe po nadgradnji dejavnosti na
podroc¢jih organizacije javnih prireditev in upravljanju preostale javne infrastrukture v
ob¢ini Medvode.

3. SPORTNI OBJEKTI IN POVRSINE

3.1. Upravljanje in vzdrzevanje Sportne dvorane Medvode

Zavod bo upravljal s $portno dvorano, ki mu jo je v upravljanje dodelila ustanoviteljica
Ob¢ina Medvode, s Pogodbo o prenosu premozenja v upravljanje, st. 416-1/06, z dne 15.
9. 2006.

3.2. Program rednega in investicijskega vzdrzevanja Sportne dvorane Medvode

Program rednega vzdrzevanja Sportne dvorane bo izveden v skladu s finan¢nim in
varnostnim nacrtom zavoda.

Zavod bo v letu 2017 v sklopu rednega vzdrzevanja izvedel beljenje prostorov po
dolocenem prioritetnem vrstnem redu, nadgrajeval in vzdrzeval informacijsko tehnologijo
za delovanje in upravljanje objekta, redno vzdrzeval in posodabljal tehnolosko opremo
Sportne dvorane ter vzdrzeval in izvajal redne meritve oz. kontrole aktivhe pozarne in
varnostne zascite. Pristopilo se bo k sanaciji dotrajanih sedis¢ na balkonskih in
teleskopskih tribunah, sanacijo poskodovanega parketa v veliki dvorani.

Redno se bo vzdrzeval sistem elektroinstalacij ter osvetlitev Sportnih in spremljajocih
prostorov z namenom zmanjsanja stroskov porabe elektricne energije.

3.3. Upravljanje in vzdrZzevanje Nordijskega centra Bonovec Medvode
Zavod bo upravljal z Nordijskim centrom Bonovec Medvode, ki mu ga je v upravljanje

dodelila ustanoviteljica Ob¢ina Medvode, s Pogodbo o prenosu Sportno rekreacijskega
centra Preska v upravljanje, 5t. 670-2/2011, z dne 3. 1. 2011.
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Upravljanje s $portno povrsino na prostem od zavoda zahteva organizacijsko prilagoditev
delovanja in poslovanja, predvsem bo potrebno zagotavljati primerno kadrovsko,
finan¢no in materialno osnovo za delovanje nordijskega centra.

Za pripravo in vzdrzevanje nordijskega centra v ¢asu zimske sezone 0z. za vzdrzevanje
celotnega kompleksa skozi celo leto, bo zavod v skladu s pogodbenimi dolocil,
sklenjenimi z Obcino Medvode, sodeloval z Nordijskim Sportnim drustvom Medvode, ki je
Ze do sedaj z obcino in zavodom tesno sodelovalo pri izgradnji in upravljanju nordijskega
centra.

V prvem delu sezone se bo v skladu s finan¢nim nac¢rtom pripravil zagon Sportnih povrsin,
in sicer postavitev celoletnega poligona, pregled strojne mehanizacije, zasnezevanja in
upravljanje s teptalnim strojem.

Preizkusili bomo nadgrajen sistem vodenja in upravljanja centra, in sicer razpored dela,
nadzor dela, nadzor nad delovanjem vseh sistemov, promocija in trzenje objekta ter
storitev, organizacija finan¢nega poslovanja, prodaja vozovnic in nadzor nad uporabniki.
Nov sistem prodaje vozovnic je s strani gotovinskega poslovanja preglednejsi in hitrejsi,
glede prodaje pa zanesljivejsi in prijaznejsi do obiskovalcev in usklajen z veljavno
zakonodajo, seveda tudi z dav¢nim potrjevanjem racunov.

Organizirala se bo sluzba za obratovanje teptalca snega, ki bo redno delovala v
nordijskem centru in po predhodnih narocilih tudi na drugih lokacijah znotraj obcine in
bliznji okolici.

Namen je na tej lokaciji postavitev Sportnega centra za izvajanje Sportnih aktivnosti celo
leto. Tako bomo pripravili izhodis¢e za pripravo kolesarskega in kros poligona. Preucili
bomo umestitev trim steze in drugih primernih zunanjih Sportnih rekvizitov.

Namen je nadgradnja sedanjega nordijskega centra v Sportni center, ki bo deloval celo
leto in bo poleg ob¢anom prvenstveno namenjen 3Solski mladini za izvajanje Sportne
vzgoje kot tudi izvajanje 3olskih tekmovanj.

3.4. Program rednega in investicijskega vzdrZzevanja Nordijskega centra Bonovec
Medvode

Po programu rednega in investicijskega vzdrzevanja, ki je potreben za nemoteno
delovanje nordijskega centra v zimski sezoni, se bo izvajalo redno vzdrzevanje strojev in
opreme za pripravo in urejanje sportnega centra.

Potrebno pristopiti k reSevanju problematike ustreznega dodatnega parkiris¢a in
povezovalne poti za ¢as zimske sezone oz. obratovanja $portnega centra.

4. TURISTICNI OBJEKTI

Zavod bo upravljal s Turisticno informacijskim centerom Medvode, ki mu ga je v
upravljanje dodelila ustanoviteljica Ob¢ina Medvode, s Pogodbo o prenosu Turisti¢no -
informacijskega centra v upravljanje, §t. 670-1/2014-1, z dne 30. 12. 2013.

V januarju leta 2017 je TIC zacel s poslovanjem na novi lokaciji in sicer na Zelezniski postaji
Medvode. Nova lokacija nam bo omogocila izvajanje novih, predvsem trznih dejavnosti.
Naredili smo nov izbor prodajnih artiklov (turisti¢nih spominkov in drugih izdelkov domace
obrti), ki se bo prodajal v TIC Medvode. V tem sklopu se bo pripravil nabor protokolarnih
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daril oz. spominkov, ki bodo lahko predstavljali ob¢ino Medvode. Trzili bomo nove pakete
turisticnih vodenj oziroma izletov po obcini in obstojete: Kulinaricno popotovanje po
medvoskih Gostilnah Slovenije, Srednjeveska ustvarjalnost v Zlebeh, Pod svobodnim
soncem, Domovanje narodnih herojev in Zgodovinski objem narave v Smledniku.

Uvedli bomo tudi trzenje vstopnic za kulturne predstave, ki se izvajajo v kulturnih drustvih
oziroma v njihovih kulturnih domovih. Nadaljevala se bo nadgradnja spletne strani, na
novo registrirani spletni domeni zavodsotocje.si in medvode.info, kjer se bo predstavljala
osrednja informacijska in turisti¢cna spletna stran obc¢ine Medvode oz. bo zdruzevala in
posredovala vse dogodke in prireditve v Medvodah. S tem se nacrtuje pravocasnost
zbiranja in posredovanja informacij ter s tem boljSa prepoznavnost obcine v Sloveniji in
tudi preko meja.

Obratovalni ¢as TIC Medvode bomo prilagodili obisku in povprasevanju. TIC Medvode je v
svoji osnovi namenjen tako obiskovalcem oz. turistom iz Slovenije in tujine kot tudi
obcanom Medvod, ki bodo lahko na enem mestu dobili vse informacije o ponudbi in
dogodkih v obcini.

Z raziskavo turisticnega trga in anketami med obcani se bo raziskalo in analiziralo, kaj vse
se lahko $e ponudi v sklopu TIC Medvode, kaksni so $e potenciali razvoja naravnih in
kulturnih znamenitosti v obcini in odzive vkljucilo v kratkoro¢ne oz. dolgoro¢ne nacrte
zavoda in ob¢ine na podrocju turizma in prireditev.

Turisticno gradivo in promocijski material v tiskani obliki se bosta objavila v elektronski
obliki na spletni strani zavoda, facebook strani Medvode info ter v tiskani izdaji na javnih
mestih po obdini.

5. PROSTORI IN NEPREMICNINE KULTURE IN KULTURNE DEDISCINE

Zavod bo na podrogju kulture in kulturne dediscine v letu 2017 upravljal s sledecimi
objekti:

- Kulturni dom Medvode, Cesta ob Sori 13, 1215 Medvode,

- Rojstna hisa Jakoba Aljaza v Zavrhu pod Smarno goro,

- prostori in nepremic¢nine kulturne dedis¢ine v obcini Medvode v lasti

ustanoviteljice:
o spomenik padlim talcem v Gramozni jami v Medvodah,

skupni grob padlih v NOV na pokopalis¢u v Preski,
spomenik Zrtvam 1 . svetovne vojne na pokopalis¢u v Preski,
rojstna hisa Franca Rozmana - Staneta in doprsni kip Franca Rozmana-
Staneta pred hiso v Spodnjih Pirni¢ah 13,
spomenik padlim v NOV pred zadruznim domom v Zgornjih Pirnicah,
spomenik Zrtvam 1. svetovne vojne na pokopalis¢u v Smledniku,
spomenik petim padlim talcem ob cesti Vikr¢e- Smlednik,
spomenik Zrtvam 1. svetovne vojne na pokopalis¢u Sori.

O O o

O O O O

Zavod bo z objekti upravljal kot skrben gospodar, skrbel za pozarno in varnostno zascito,

zavarovanje objektov, za urejenost, kosnjo trave, strizenje Zive meje, Cis¢enje, pletje,
obnovo ¢rk na spomenikih in izvajal druge vzdrzevalne naloge.

[11]
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5.1. Upravljanje in vzdrZzevanje prostorov in nepremicnin kulture in kulturne dedisc¢ine

Prioritetno bomo sanirali okolico Kulturnega doma in prostora za shranjevanje vecjih
kosov gledaliskih rekvizitov in nakupili osnovno avdio in vizualno opremo za prostore
kluba Jedro, Rojstne hise Jakoba Aljaza in Kulturnega doma Medvode.

Zavod zeli ponovno oziveti dogajanje v Kulturnem domu Medvode, tudi s pomocjo

poslovanja kavarne v avli Kulturnega doma; to je prostoru kjer je bila izvedena investicija
v letu 2016 v adaptacijo objekta in izdelava ustrezne gostinske opreme. S primernim
delovanjem kavarne in sicer s poudarkom na moznost izvajanja kulturnih dogodkov,
objektu primerno gostinsko ponudbo in ustrezno programsko politiko ima Kulturni dom
Medvode potencial za vlogo osrednjega kulturnega javhega prostora za organizacijo
gledaliskih, glasbenih in kulturno umetniskih prireditev, obcinskih proslav in drugih
manjsih prireditev, opravlja pa lahko tudi trzne dejavnosti oddajanja dvorane, organizacijo
predavanj, seminarjev, itd. Potrebno je poudariti, da je bil Kulturni dom Medvode zgrajen
leta 1950, a do danes $e ni bil energetsko saniran v celoti. V prihodnosti ( planiramo v
letu 2018) je potrebno zagotoviti termo izolacijo ostresja in podstresja ter na samem
podstresju urediti funduse.

Poleg objektov, ki mu jih je v upravljanje zaupala ustanoviteljica Obc¢ina Medvode, bo
zavod ekonomi¢no in na racionalen nacin skrbel tudi za prostore, ki jih ima v najemu:
- Studio-vadnica, Cesta ob Sori 13, produkcijski prostori, vadnica glasbenih skupin in
studio za vaje DJ-ev
- Klub Jedro, Cesta ob Sori 15, klubski prostori namenjeni predavanjem, koncertom,
delavnicam, galeriji, Solskim plesom...

6. PROGRAMI IN NALOGE

6.1. PROGRAMI IN NALOGE ZAVODA NA PODROCJU SPORTA

6.1.1. Osnutek Strategije razvoja Sporta v Obcini Medvode med leti 2017 in 2023

S pomocjo strategije razvoja Sporta Zelita organizirana civilna Sportna sfera in lokalna
skupnost postaviti trdne temelje za nadaljnji razvoj Sporta v nasi obcini za obdobje
prihodnjih sedmih (7) let. Dokument hkrati izraza javni interes v Sportu, ki ga bodo
udejanjali izvajalci letnega programa 3porta in sicer 3portna drudtva, Sportna zveza
Medvode, Javni zavod Sotoc¢je Medvode, Obcina Medvode, vrtci, Sole, lokalne skupnosti in
ostali zainteresirani, z jasnim ciljem - s Sportom soustvariti optimalne pogoje za zdrav
zivljenjski slog prebivalcev razli¢nih generacij.

Cilj sprejetja strategije je, da bo obcina Medvode postala Sportu prijazno mesto,
prepoznavno v regiji in drzavi. Skozi strategijo se bo udejanjal $port kot kakovostna prvina
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zdravega nacina Zivljenja za vse obcane z raznoliko Sportno ponudbo za vse starostne
skupine. Razvoj Sporta bo zato temeljil na stirih (4) osnovnih smernicah:

e Urbani in naravni Sportni prostor
e Vsak obc¢an povezan s Sportom
e Kakovostni in vrhunski Sport

e Sportni turizem

0Odhodek skupaj: 600 eur (tiskovine, vezava, strokovna obdelava gradiva)

6.1.2. Letni program Sporta v Ob¢ini Medvode

Pri izvajanju Letnega programa Sporta v Obcini Medvode za leto 2017 bo treba med
drugim posvetiti pozornost trem podroc¢jem, in sicer:

(1) Analizi izvajanja Pravilnika o sofinanciranju programov $porta v Obcini Medvode (Ur. |.
RS, $t. 38/2012) v praksi (prednosti in pomanjkljivosti) ter v skladu z novim Nacionalnim
programom 3porta v RS in Zakonom o Sportu (v pripravi) pripraviti nov pravilnik o
sofinanciranju programov sporta,

(2) Jani razpis za programe Sporta v Obcini Medvode,

(3) Spremembe in dopolnitve Pravilnika o priznanjih Sportnikom, Sportnim delavcem in
Sportnim drustvom v ob¢ini Medvode (Uradni list RS $t. 21/09).

6.1.3. Nacionalni program Sporta v Republiki Sloveniji

Nacionalni program Sporta bo temeljni okvir programov Sporta v ob¢ini Medvode. Zavod
bo usklajeval in izvajal raznovrstne programe, ki vkljucujejo Sportno vzgojo otrok in
mladine, Sportno rekreacijo, Sport za dosezek, vrhunski Sport in Sport invalidov ter Sporta
oseb s posebnimi potrebami. Te programe bomo izvajali skupaj s Sportnimi drustvi in
$portno zvezo, vrtci, osnovnimi $olami in drugimi organizacijami. Financiranje nacionalnih
programov $porta otrok in mladine bo potekalo preko zavoda.

Interesna Sportna vzqoja predsolskih, Soloobveznih otrok in mladine ter oseb s posebnimi
potrebami

1. Interesne dejavnosti otrok v vrtcih in osnovnih solah

V sodelovanju z vrtci in Solami bomo v okviru nacionalnega programa 3porta organizirali
program raznovrstnih interesnih dejavnosti. Vrtcu Medvode bomo v Sportni dvorani nudili
pogoje za izvedbo programov Sportne vzgoje za predsolske otroke in izvedbo zaklju¢ne
prireditve, kamor so vsako leto vabljeni tudi starsi.
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2. Solska sportna tekmovanja in prireditve osnovnih Sol

Solska $portna tekmovanja in prireditve osnovnih 3ol bodo pomemben sestavni del $olske
$portne vzgoje. Tekmovanja bodo pomenila nadgradnjo pouka in interesnih dejavnosti.
Druge Sportne prireditve so namenjene druzenju otrok, ne glede na njihovo znanje in
motori¢ne sposobnosti.

Solska sportna tekmovanja bodo potekala v malem nogometu, badmintonu, ko3arki,
odbojki, med dvema ognjema, namiznem tenisu, alpskem smuc¢anju, smucarskih tekih,
atletiki in krosu, in sicer na obc¢inskem, podro¢nem in drzavnem nivoju.

3. Sportni programi Mali soncek, Zlati soncek Mali soncek, Ciciban planinec in Krpan

Programi se izvajajo kot protiutez pogosto pretirani skrbi druzbe za tekmovalni Sport oz.
Sport za dosezek, Ceprav je mogoce in verjetno, da prav ti programi odkrivajo kakSnega
perspektivnega in kasnejsega vrhunskega Sportnika. Pri programih ni najpomembnejsa
storilnost, ampak predvsem proces, sodelovanje, igra in spodbudni u¢inki na celosten
razvoj otroka. Vsi udelezenci, ki bodo uspesno opravili Sportne programe, bodo prejeli
spominske medalje oz. diplome.

4. Sportni program, Naucimo se plavati

Programi bodo vkljucevali plavalne tecaje in preverjanje znanja plavanja za pred3olske in
Soloobvezne otroke.

Odhodek skupaj: 32.000 eur (neposredni odhodki: prevoz in malice osnovnosolcev,
$portna oprema, priznanja in medalje, sodniski stroski...), Prihodek: 3.000 eur (refundacija
Zavoda RS Planica in Podro¢nega centra Domzale)

6.1.4. Sportno rekreativni programi

Zavod bo v Sportni dvorani ponudil uporabo fitnesa, vadbo badmintona, namiznega tenisa
in program Sportnih zabav za otroke.

V $portni dvorani bosta med drugim v sodelovanju z zunanjimi izvajalci ponujena tudi
prilagojen Sportni program za odrasle nad 65 let, in sicer joga za starejSe in druga
skupinska vadba. Izbranim izvajalcem programov za starejSe se bo v dopoldanskem casu
omogocila uporaba prostih terminov za izvajanje programov vadbe za starejso populacijo.
S tem ukrepom Zelimo razsiriti organizirano Sportno vadbo za vse vecjo populacijo
starejsih, ki v tej dobi potrebujejo predvsem Sport za zdravje.

V $portni dvorani bosta v dopoldanskem ¢asu oz. v prostih terminih svoj program za
osebe s posebnimi potrebami izvajala tudi Drustvo Barka, neprofitna humanitarna
organizacija in Prostovoljno gasilsko drustvo Zzbilje, ki s svojim podmladkom zadnjih pet let
naso drzavo uspedno zastopa na gasilskih olimpiadah po svetu.
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Odhodek - neposredni odhodki: 1.500 € (Sportna oprema, oglasevanje, dezurstvo)

6.1.5. Uporaba Sportne dvorane Medvode

V Ob¢ini Medvode deluje vet¢ kot 50 Sportnih drustev, ki imajo registrirano primarno
dejavnost Sport oz. Sportno rekreacijo. Zavod bo sodeloval s Sportnimi drustvi in zvezami
Sportnih drustev v okviru zagotavljanja kakovostnih storitev S$portnih programov,
upravljanja 3portne dvorane ter programov rednega in investicijskega vzdrzevanja
Sportne dvorane.

Zavod bo Sportne prostore v Sportni dvorani primarno namenjal Osnovni Soli Medvode za
izvajanje vzgojno izobrazevalnega procesa, predvsem v dopoldanskem ¢asu v veliki
$portni dvorani in mali 3portni dvorani. Sola uporablja 2/3 velike 3portne dvorane in malo
Sportno dvorano ter kabinet za ucitelje Sportne vzgoje, garderobe ter skladis¢e za Sportno
opremo in rekvizite. Druge prostore lahko v dopoldanskem ¢asu uporabljajo tudi drugi
uporabniki.

V popoldanskem ¢asu bo 3portna dvorana primarno namenjena izvajalcem letnega
programa 3porta v obcini Medvode, ki jih sofinancira Obc¢ina Medvode. V ostalih prostih
terminih bo $portna dvorana namenjena drugim drustvom, zainteresiranim skupinam
posameznikov, podjetjem itd.

Popoldanski urniki uporabe prostorov v Sportni dvorani se bodo prilagodili programom
Sporta otrok in mladine, organizirani vadbi - treningom Sportnih drustev in ostalih
uporabnikov. Temu primerno se je prilagodil tudi cenik storitev zavoda za sezono 2016 /
2017, ki je zacel veljati s 1. septembrom 2016 in velja do 31. avgusta 2017. Poziv za
uporabo 3portne dvorane za sezono 2017 / 2018 bo predvidoma objavljen v mesecu
juniju, ko se bodo zbirale prijave in rezervacije za uporabo Sportne dvorane za naslednjo
sezono 2017 / 2018. Konec meseca junija bo pripravljen osnutek urnikov, ki naj bi bili
dokon¢no usklajeni in potrjeni v drugi polovici avgusta oz. na zacetku septembra.

6.1.6. Sportne in druge prireditve na podro¢ju kulture, turizma, vzgoje in
izobrazevanja

Zavod bo z drustvi in zvezami, nacionalnimi panoznimi Sportnimi zvezami, javnimi zavodi
ter drugimi organizatorji sportnih prireditev organiziral in izvedel Sportne prireditve in
tekmovanja v razli¢nih Sportnih panogah, za razlitcne starostne kategorije in nivoje
tekmovanj. V letu 2017 bodo v Sportni dvorani potekale med drugim tudi naslednje
Sportne prireditve oz. ligaska tekmovanja:
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Sportne prireditve:

Organizator:

- Euro fit fest (med. fitnes konvencija)

- Revija ritmi¢ne gimnastike

- Kosarkarske tekme ¢lanov Ill. SKL

- Kosarkarske tekme mladinci II. SKL

- Kosarkarske tekme kadetov II. SKL

- Kosarkarske tekme pionirji I. SKL

- KoSarkarske tekme ml. pionirji  SKL

- DP v badmintonu (razli¢cne kategorije)

- Mednarodni ¢lanski turnir v badmintonu
- Mednarodni mladinski turnir v badmintonu
- A'in B turnir v badmintonu za ¢lane

- 1.in 2. badmintonske lige za ¢lane

- Rekreativni turnir v badmintonu

- Turnirji v futsalu (malem nogometu)

- Maxximum open 2017

- 6. Medvoski tek

Fitnes zveza Slovenije, Marko Gersak
SD Spicka
Kosarkarski klub Medvode
Kosarkarski klub Medvode
Kosarkarski klub Medvode
Kosarkarski klub Medvode
Kosarkarski klub Medvode
Badminton klub Medvode
Badminton klub Medvode
Badminton klub Medvode
Badminton klub Medvode
Badminton klub Medvode
Badminton klub Medvode
Nogometni klub Jezero Medvode
Mednarodno prvenstvo v bodybuildingu

Sportno drustvo Efi

V Sportni dvorani se bodo izvedla tudi obc¢inska, podro¢na in drzavna 3Solska 3portna
tekmovanja za osnovno3olske otroke in dijake srednjih 3ol, in sicer v malem nogometu,
badmintonu, kosarki, odbojki, med dvema ognjema in namiznem tenisu. Poleg navedenih
tekmovanj se bodo organizirala Se druga Sportna in Sportno rekreativha tekmovanja v
razli¢nih Sportnih panogah, ki jih v spored prireditve vnasamo cez leto.

V sodelovanju z Obc¢ino Medvode in drugimi izvajalci bomo organizirali Stevilne kulturne,
turistitne, vzgojno izobrazevalne, dobrodelne in druzabno zabavne prireditve s koncerti
glasbenih izvajalcev ter drugim spremljajo¢im programom. V letu 2016 bodo v 3portni

dvorani potekale naslednje prireditve:

Kulturne in druzabno zabavne prireditve:

Organizator:

- Vecer $porta - podelitev nagrad sportnikom
- Muzikal Vesna

- Dvodnevno pustovanje
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- Silvestrovanje Zavod
- Narodnostni kulturni veceri in KSD "Sandzak" v Sloveniji
dobrodelne prireditve Drudtvo bosansko - hercegovskega in

slovenskega prijateljstva Ljiljan

Hrvasko kulturno umetnisko drustvo
"Komusina" Skofja Loka

- Spomladanski shod Jehovovih pric¢ Jehovove price

- Jesenski shod Jehovovih pri¢ Jehovove price

- Valeta 0S Medvode 0S Medvode

- Pozdrav pomladi 0S Medvode

- MiklavzZev sejem 0S Medvode

- Novoletni koncert godbe Medvode Kulturno drustvo Godba Medvode
- Koncert dalmatinskih klap Koncert skupina d.o.o.

- OTV Valentino Mirsad Letic¢

Poleg navedenih prireditev se bo organiziralo 3e vec¢ seminarjev in posvetov razlicnih
tematskih sklopov, sre¢anj in zabav podjetji ter koncertov ipd.

Seznam tekmovanj in prireditev se bo ¢ez leto sproti dopolnjeval, ker se skozi tekoce leto
dogovarjamo za nove termine prireditev in tekmovanj. Nekatere od navedenih ter Se
predvidenih Sportnih prireditev se uvrscajo med uveljavljena tekmovanja v posameznih
Sportnih panogah v Sloveniji in tudi v svetu ter pritegnejo pozornost medijev, Sportne
javnosti in obiskovalcev, zato zavod aktivho sodeluje z organizatorji in jim nudi
najugodnejSe moznosti za izvedbo teh tekmovanj v Sportni dvorani.

Sportne, kulturne in druzabne prireditve v 3portni dvorani postajajo tradicionalne, kar je
opazno tudi pri obisku, ki je ob vsaki prireditvi vegji. Zavod bo v sodelovanju z zunanjimi
izvajalci organiziral obcinske prireditve, in sicer pustovanje, silvestrovanje in Vecer Sporta.

6.1.7. Vecer Sporta- podelitev obcinskih Sportnih priznan;j

Na tradicionalni obcinski prireditvi na 1/3 velike dvorane v Sportni dvorani Medvode so
vsako leto podeljena obcinska Sportna priznanja za dosezke v preteklem letu in sicer male
in velike Sportne plakete, Sportna priznanja za jubilejne dosezke ter naziva Sportnica in
Sportnik leta. Prireditev je organizirana na visokem nivoju in je s Stevilnimi Sportnimi
nastopi/predstavami atraktivha za obiskovalce. Zadnja leta jo obis¢e od 500-600
obiskovalcev.
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Odhodek - neposredni odhodki: 8.000 eur (2 x denarna nagrada, priznanja in nagrade za
cca 70 Sportnikov, nastopajote tocke, catering, cvetlicni aranZzma, ozvocenje in
prireditvena osvetlitev... ), Prihodek: /

6.1.8. Festivalski projekt Medvode v gibanju

S projektom bomo povecali ponudbo mnozi¢nih Sportno rekreativnih prireditev na tem
podro¢ju, saj je bil ta segment Sportne rekreacije do sedaj na tem podro¢ju zelo
zapostavljen. S tem projektom Zelimo zajeti Sirsi krog ljudi in ne le Medvos$canov temvec
ljudi s celotne medvoske kotline in sicer od Ljubljane, Vodic, Kranja in Skofje Loke, ter
celotne osrednje gorenjske regije.

Projekt je zasnovan z namenom, da ¢im ve¢ ljudi spodbudimo k 3Sportni dejavnosti
oziroma k aktivhemu prezivljanju prostega ¢asa. Vzpodbuditi Zelimo obcane k skupnemu
druzenju ob razlicnih druzbenih dejavnostih oziroma predramiti radovednost in interes za
najrazli¢nejse dogodke in prireditve v domacem kraju.

Na tem podro¢ju Ze dalj ¢asa nameravamo pripraviti festival, kjer omogoc¢imo Sportnim
drustvom, da promovirajo svoje dejavnosti in tako ¢im ve¢ otrok navdusiti za ukvarjanje s
Sportom, saj se druzba premalo zaveda kaj Sport pomeni za vzgojo otrok in za otrokovo
koristno prezivljanje prostega ¢asa.

Zelo pomembno se nam zdi, da k sodelovanju pritegnemo tudi celotno regijo in da s
povezovanjem z drugimi druzbenimi dejavnostmi pokazemo, da Sport zdruzuje. V projektu
bo sodelovalo okoli 300 prostovoljcev, ki bodo opravili vec kot 250 prostovoljnih ur, kar je
prav tako zelo pomembno za danasnjo druzbo.

Nasa Zelja je, da festival pripravimo tako, da bo resni¢no v kar najvedji meri uresniceval
javni interes v Sportu in da bo ta festival pomemben za celotno regijo. Vsebina festivala je
razdeljena na 4 dni:

SPORTNE AKTIVNOSTI

Nocni tek na Sotoc¢ju

Kolesarski Kriterij Medvode

Kolesarski vzpon na Katarino

Drzavno prvenstvo kolesarjev invalidov
Pokalno tekmovanje Geoplin na tekaskih rolkah
Judo

Prstomet

Plene delavnice

. Odbojka na mivki

10. Kosarka trojke

11.Sportna trznica

0N AWN=

Nej
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STROKOVNA PREDAVANJA 1Z PODROCI) SPORTA, ZDRAVSTVA IN PSIHOLOGIJE

V sklopu prireditve bomo organizirali in izvedli razlicha strokovna predavanja povezana
tako z zdravjem in Sportom.

KULINARICNA TRZNICA »OKUSI SOTOCJA«

Povabili in vkljucili smo vec¢ prepoznavnih medvoskih gostincev, tako da bomo skozi
takdno obliko ponudbe lahko predstavili njihovo gostinsko ponudbo.

KONCERT KING FOO

Kot glasbenega izvajalca smo vkljucili ta trenutek prepoznavnega in odmevnega
glasbenega izvajalca in sicer z namenom ofzZivitve druzabnega dogajanja na samem
Festivalu Medvode v gibanju..

Odhodek - neposredni skupaj: 17.000 eur (oglasevanje, fizicno in tehni¢no varovanje,
zdravniska sluzba, ozvocenje in ambientalna razsvetljava, medalje in pokali, malica,
spiker, varnostne ograje, pozarna straza, potapljaska ekipa ...), Prihodek: 13.000 eur
(sponzorstva, nagrade, prijavnine in startnine)

6.1.9. Investicije na podro¢ju Sporta

Na podrocju Sporta planiramo dve investiciji in sicer:

2. Postavitev trim steze Bonovec. Gre za izvedbo 7e dalj ¢asa zasnovano trim stezo.
Lokacija je na poligonu tekaske steze Bonovec. Investicija obsega opremo trim steze -
to so telovadna orodja na trim stezi, gradbena dela za postavitev telovadnih orodij,
ureditev dostopa do trim steze in pa ureditev samih postaj na trim stezi. Visina
investicije 40.000 €

3. Nakup sneZnega topa. Za izboljsanje delovanja zasneZevanja in s tem tudi poslovanja
nordijskega poligona za tekaske steze je planiran nakup sodobnejsega sneznega topa.
Prednost novega sodobnega topa je v delovanju Ze pri nizjih temperaturah, kar bi
pomenilo daljSe zasnezevanje tekaske steze tudi v manj mrzlih zimah. Visina
investicije 23.200 €.

6.2. PROGRAMI IN NALOGE ZAVODA NA PODROCJU TURIZMA

Poudariti velja, da zavod predvsem skrbi za naloge javne sluzbe na podrocju turizma, ki
mu jih nalozZi oz. prenese v upravljanje Obcina Medvode. Zavod ima v upravljanju vec
objektov, delavca na podrocju turizma skrbita za upravljanje Turisti¢no informacijskega
centra Medvode in rojstne hise Jakoba Aljaza. Opravljamo tudi naloge organizatorja in
skrbimo za izvedbo obcinskih javnih prireditev, za katere ima namenjena proracunska
sredstva.

Zavod bo na podro¢ju turizma skrbel predvsem za celostno promocijo obcine in dogodkov
v njej ter s tem omogocal razvoj turisticnih potencialov, povezovanje izvajalcev in
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ponudnikov turizma v obcini in nudenju strokovne pomoci za doseganje zastavljenih
ciljev.

Vsebinske naloge zavoda na podroc¢ju turizma in prireditev, ki jih bo izvajal delavec na
delovnem mestu v naslednjem kratkoro¢nem obdobju:

6.2.1. Delovne naloge v sklopu vodenja in dela v Turisti¢cno-informacijskem centru
Medvode

— Prodaja kart za vlak

— informiranje turistov in ob¢anov o dogodkih in prireditvah, nocitvenih kapacitetah,
gostinski ponudbi ter pridobivanje informacij za potrebe informiranja javnosti,

— urejanje spletnega portala www.medvode.info (objavljanje dogodkov in prireditev,
spreminjanje podatkov, dodajanje vsebin, informacije o novih ponudnikih, objava
turisti¢nih vsebin),

— tedensko urejanje in posiljanje elektronskih obvestil e-Medvode,

— vodenja statistike obiska v TIC-u in nastanitvenih kapacitet ter prenocitev za
potrebe Obc¢ine Medvode in STO,

— sodelovanje s civilno sfero (drustva, zveze drustey, turisti¢ni in gostinski ponudniki
v obcini),

— vodenje zalog in naro¢anje promocijskega gradiva (vrecke, katalogi, zgibanke idr.)

— priprava novega promocijskega gradiva (zemljevidi, kolesarske in pespoti,
razglednice, turisti¢ni katalogi, promocijske zloZzenke in brosure),

— narocanje in prodaja spominkov ter protokolarnih daril ob¢ine,

— prodaja vstopnic za prireditve in sprejemanje prijav na razlicne dogodke,

— izposoja koles,

— urejanje fotografskega arhiva v obcini za namen objave v promocijskih gradivih in
medijih,

— pridobivanje podatkov o dogodkih za tekoc¢i mesec in na letni ravni, priprava
koledarja prireditev za portal, informacijski pult v TIC-u in lokalni ¢asopis Sotoc¢je

— priprava dvomesetnika KAM? V Medvodah!

— fotografiranje dogodkov in objava fotografij na spletni strani in za arhiv zavoda,

— priprava ¢lankov s turisti¢no vsebino,

— sodelovanje z drugimi TIC-i po Sloveniji in slovenskimi turisticnimi organizacijami.

Neposredni odhodek: 7600€ (izdelava promocijskega gradiva, nabavna cena spominkov
in prodajnega programa, oprema prostora, )

Predviden dohodek: 6300€ (prodaja spominkov in prodajnega programa, provizija od
prodaje potniskih kart za SZ, )

6.2.2. Trzenje turistiCnega vodenja in izletov po obcini Medvode

Na podlagi sprejetega odloka o vodniski sluzbi in usposobljenih lokalnih turisti¢nih
vodnikov se bo realiziralo trzenje paketa izletov oz. turisticnega vodenja po obcini, v prvi
vrsti bodo izleti ponujeni turistom oz. obiskovalcem Medvod in okoliskih krajev.

Nekateri izletniski aranzmaji so primerni za odraslo populacijo, nekateri so namenjeni
druzinam, nekaj pa jih je prilagojenih Solam. Vkljuc¢enih je tudi nekaj kulturno-turisti¢nih
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poti, saj imamo v obcini Medvode kar nekaj znanih krajanov, ki so se rodili ali preziveli del
svojega Zivljenja v njej.

Za trzenje turisti¢nih aranzmajev (turisticno vodenje po ob¢ini z dodatnimi storitvami)
je zavod v oktobru 2015 pridobil licenco za organiziranje in prodajo turisti¢cnih aranzmajeyv,
ki jo je izdala Turisti¢cno gostinska zbornica Slovenije. V septembru in oktobru 2016 je
zavod organiziral Solanje novih lokalnih turisti¢nih vodnikov, tako da je trenutno aktivnih
devet. V spomladanskih mesecih 2017 so zaziveli tudi novi izletniski programi oz.
turisticne tocke, ki sledijo trendu razvoja organizacije izletov. Toctke (v pripravi jih je 16)
bodo geografsko razporejene po celotni obcini Medvode, bodo razlicho tematsko
obarvane, kar pomeni, da bodo primerne razlicnim starostnim strukturam. Gre za
turisti¢ne tocke v trajanju od ena do treh ur.

Neposreden odhodek: 1500€ (turisti¢ni in promocijski material in oprema za izvajanje
turisticnega vodenja)
Predviden dohodek: 800€ Trzenje turisticnih programov)

6.2.3. Vzpostavitev in promocija blagovne znamke OD JAKOBA DO JAKOBA

Po zgledu turisticnih ob¢in, bomo domace pridelovalce povezali v enotno blagovno
znamko, ki bo oznacevala izdelke kontroliranega porekla iz obmocja obc¢ine Medvode. V
ponudbo bodo vklju¢eni prehrambni izdelki in pijace (pekovski izdelki, jajca, rezandi,
mlecni izdelki, suhomesnati izdelki, ¢aji, med, zelenjava, sveze in suho sadje, sokovi,
alkoholni izdelki), izdelki domace in umetnostne obrti (izdelki iz voska, izdelki iz lesa,
kovine, Siviljstvo, umetniske slike) ter storitve (prenocitvene kapacitete, gostinske
storitve). Namen zdruZevanja izdelkov pod blagovno znamko je zagotoviti razpoznavnost
visoko kvalitetnih, naravnih izdelkov iz medvoskega obmoc¢ja na trgu in s tem posredno
tudi promocijo obcine. Registracija znamke bo zaklju¢ena v mesecu februarju, narejena je
Ze vizualna podoba znamke.

Znamka je pridobila ustrezno zascito in registracijo v mesecu aprilu 2017. Proti koncu leta
2017 (vezano na razpis Lokalne akcijske skupine - LAS) Zelimo prostor starega TICa
preurediti v prodajalno izdelkov in pridelkov blagovne znamke Od Jakoba do Jakoba.

Neposreden odhodek: 4000€ (izdelava logotipa BZ, zascita BZ, priprava promocijskega
materiala, priprava celovite ponudbe,)

6.2.4. Organizacija turisti¢cno-kulturno-Sportno-zabavnih prireditev ali Festivala
Medvode

Glede na to, da so tako turisti¢na, kulturna in Sportna civilna sfera v obcini Medvode
precej razvejane in kvalitetne, bomo ponudbo dogajanja in prireditev povezati v celoto, s
festivalsko vsebino. Festival pod skupnim imenom »Medvode so fest« bo zdruzeval
prireditve v sklopu praznovanja obcinskega praznika (druga polovica junija in zacetek
julija).

V Medvodah se pogosto tudi dogaja, da je ponudba dogajanja prevec¢ zgoscena (vec
prireditev na isti dan) ali bodisi okrnjena.

Neposreden odhodek: 2000€ (postavitev kulinari¢cne trznice, table za ponudnike,
promocija,...)
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6.2.5. Priprava strategije razvoja turizma v obc¢ini Medvode 2017 - 2021

V drugi polovici leta 2016 je zacel nastajati osnutek strategije razvoja turizma v obcini
Medvode. Strategija bo usklajena z strategijo razvoja slovenskega turizma in s strategijo
razvoja osrednje slovenske regije. Strategija je obravnavana na strokovnem svetu za
turizem, imela je Ze javno predstavitev, septembra pa je predvidena obravnava na svetu
zavoda. Sledi javna obravnava v oktobru in novembra 2017 predvidevamo predajo te
strategije obcinski upravi v nadaljnjo obravnavo.

6.2.6. Sodelovanje v projektih LUR in RDO

Ob¢ina Medvode 7e vrsto let sodeluje v projektih Ljubljanske urbane regije (LUR) in
Regijske destinacijske organizacije (RDO). Tudi v letu 2017 bomo kreativni partner, nasa
prizadevanja pa gredo predvsem v smeri decentralizacije ljubljanske urbane regije oz.
doseganju prepoznavnosti ob¢ine Medvode znotraj te regije, ne le ljubljanske. Obcina
Medvode je ¢lanica LUR in RDO in s tem ima moznost sodelovanja v njihovih projektih,
sodelovanja pri pripravi regijske strategije. Ob¢ina Medvode je pooblastila JZS za
zastopanje v organih.

6.2.7. Koordinacija in izvedba mednarodnih sodelovanj in izmenjav

Obcina Medvode se je v zadnjih letih uspesno povezala z nekaterimi sorodnimi mesti v
tujini (francoski Crest, srbski Zajecar, italijanski Ponte San Nicolo in nemska Nidda).
Stevilne aktivnosti in koordinacijo je v zadnjih dveh letih prevzel zavod, V letu 2017 pa
bomo pomemben partner ob¢inskemu odboru za mednarodno sodelovanje, predvsem pri
izvedbi in realizaciji projektov (sodelovanje pri prijateljskih obiskih, predstavitev nase
obcine pri prijateljskih in povezanih mestih, sodelovanje pri obiskih njihovih delegacij pri
nas).

6.2.8. Sodelovanje na slovenskih in mednarodnih sejmih

Medvode so se do sedaj udelezevale le sejma Turizem in prosti ¢as v Ljubljani. Strokovni
sodelavec s podro¢ja turizma nacrtuje in usklajuje udelezbo na sejmu in skrbi za
morebitno prisotnost na drugih sejmih doma in tujini, ki so zanimivi za predstavitev
ponudbe obc¢ine Medvode. Ob vzpostavitvi novih izletniskih aranZzmajev oz. turisti¢nih
tock se odpirajo vrata primernosti udelezbe tudi na sejmih izven Slovenije.

Odhodek: 1000€ (stroski udelezbe, priprava promocijskega materiala, ..)

6.2.9. Vzpostavitev naravnega kopalis¢a ob reki Sori v Goricanah

Kvaliteta reke Sore se je v zadnjih letih mo¢no izboljsala, kar gre zagotovo pripisati
projektu »Ureditev pore¢ja Sore«, h kateremu so pristopile obcine Skofja Loka, Gorenja
vas-Poljane, Ziri in Zelezniki. Postavitve novih oz. posodobitve in razsiritve starih Cistilnih
naprav se odraza v dvigu kvalitete vode, ki iz leta v leto v poletnih mesecih privablja vec
kopalcev. Tako vidimo v zavodu turisticno priloznost za oblikovanje nove turisti¢ne
ponudbe na obrezju reke Sore. Z ureditvijo prostora nad jezom v Gori¢canah bi
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potencialnim kopalcem ponudili urejeno mesto za kopanje. Projekt je razdeljen na vec faz.
V prvi fazi je za leto 2017 predvidena ureditev obalnega dela nad jezom, nasutje zemlje v
5-metrskem priobalnem pasu in postavitev klopi. V naslednjih fazah v naslednjih letih je
predvidena ureditev parkiris¢a (vklju¢eval bo tudi parkiris¢e za avtodoma), osrednjega
tlakovanega prostora (moznost pridobitve gostinskega ponudnika) in otroskega igrisca.
Pri tej postavki je v programskem delu predvideno narocilo merjenja kvalitete vode - gre
za stiri meritve: na zacetku kopalne sezone (15.6.), dvakrat med kopalno sezono in enkrat
po kopalni sezoni (predvidoma v septembru).

Neposreden odhodek: 1000€ (meritve kvalitete vode reke Sore)

6.2.10. Vzpostavitev konferent¢ne dejavnosti in moznosti izvedbe porok v Aljazevi
domaciji

V Medvodah Ze nekaj ¢asa razmisljamo o porocnih lokacijah. Obstaja kar nekaj
potencialnih lokacij, vec¢ina jih omogoca le poroke na prostem, v primeru slabega
vremena na teh lokacijah ni alternative.

Aljazevo domacijo kot potencialno lokacijo imamo Z7e dolgo v mislih, toda zaradi
pomanjkanja notranje vsebine hise in pomanjkljivosti pri notranji ureditvi, porok v njej se
nismo organizirali. V drugi polovici leta 2016 in v zaCetku leta 2017 smo v sodelovanju z
KUD Jarem, ki je najemnik Aljazeve domacije, uredili notranjost in jo opremili z ustrezno
konferen¢no tehniko (projektor, platno, zvoc¢niki, predvajalnik, ojacevalec), v letu 2017
bomo uredili $e zunanjost (travnik pred domacijo, kamencki okoli hise, ureditev »cokla«),
pridobili opremo za poroke (komplet zastav, miza, Stirje sedezi), kar bo pomenilo, da
bomo lahko organizirali poro¢ne obrede.

Multimedijsko opremljena Aljazeva domacija lahko sluzi tudi kot lokacija za konferen¢no
dejavnost ter protokolarne dogodke obc¢ine Medvode - prostora je za 40 ljudi.

Neposreden odhodek: 1500€ (oprema multimedijske opreme)
Predviden dohodek: 1000€ (trzenje porok in konferen¢ne dvorane)

6.2.11. Sodelovanje na razpisu LAS za mesto in vas

Sodelovanje v razpisu za evropska sredstva v sklopu Lokalne akcijske skupine (LAS) za
mesto in vas, katerega clan je tudi Javni zavod Soto¢je Medvode. S podro¢ja turizma
bomo za prijavo na razpis pripravili dva projekta: ureditev prodajalne izdelkov blagovne
znamke Od Jakoba do Jakoba, in vzpostavitev multimedijskega portala Medvode.info.
Sodelovali pa bomo turi pri prijavi zavoda Revivo na temo »ohranitve voda«.

Predvidena visina stroska: 28000€ (oprema prodajalne in izdelava novega spletnega
multimedijskega portala - od tega 7.000€ )ZS)

6.2.12 QR kode po turisti¢nih tockah

S sistemnom QR kod bomo oznacili najbolj prepoznavne turisti¢ne tocke v obcini Medvode.
Vsebina bo objavljena na spletni strani zavoda Sotoc¢je. Oznacitev je namenjena vsem, ki
bi radi na posamezni turisti¢ni toc¢ki v vsakem trenutku dobili Zelene turisticne informacije.
Pripravili bomo tudi spletne strani v tujih jezikih
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Neposredni odhodek: 500€ (izdelava promocijskih kod, prevodi v tuje jezike, priprava
spletnih strani v tujih jezikih)

6.2.13 Trgatev medvoske trte

7a bivsim lokalom DUEM na Verju raste ena najstarejsih trt v osrednji Sloveniji, stara naj bi
bila vsaj dobrih 200 let. V dogovoru z lastnikom (tudi na njegovo pobudo) nacrtujemo
pripravo prave trgatve - kot turisticnega dogodka. Planiramo tudi en turisti¢ni produkt, -
Aljazevo vino, ki bi ga vkljucili tudi v znamko OD JAKOBA DO JAKOBA, kot del protokola pa
bi ga ponujali tudi v vinski kleti, ki jo bomo uredili v rojstni hisi Jakoba Aljaza.

Neposredni odhodek: 1000€ (organizacija dogodka, promocija,..)

6.2.14 Prvi slovenski BBQ open

Medvoscan Ales Omejec je v Medvodah registriral prvo slovensko BBQ (barbecue)
drustvo, ki promovira poseben nacin priprave mesa in sicer vecurno dimljenje v zarih, kar
rezultira v izredno mehkemu in izredno okusnemu mesu. Po licenci iz Kentuckyja bodo ob
Zbiljskem jezeru pripravili prvi BBQ open - dvodnevno tekmovanje in degustiranje. Ker gre
za prireditev, za katero menimo, da bo zelo veliko pripomogla k turisti¢ni promociji
Medvod in imela tudi Stevilne pozitivhe ucinke na Stevilo prenocitev ter pridobivanju
novega segmenta obiskovalcev, se bomo organizaciji dvodnevnega kulinari¢cnega
festivala pridruzili tudi v zavodu.

Neposreden odhodek: 1500€ (organizacija in izvedba dogodka, promocija)

6.2.15. Projekt galerije v centru Medvod

Turisticno drustvo Zlebe Marjeta je v letu 2015 pripravilo galerijo na prostem - serijo
fotografij, ki so postavljene pod kozolec v blizini priljubljene izletniske tocke, cerkve sv.
Marjete. V letu 2016 so se odlocili, da bi projekt nadgradili in v sodelovanju z razlicnimi
drustvi ali posamezniki prisli do ideje, da bi podobno postavitev pripravili e na dveh
lokacijah: ob Zbiljskem jezeru in v centru Medvod, natanc¢neje ob sprehajalis¢u pri knjiznici
Medvode. Za realizacijo projekta so dobili partnerje, ki bodo projekt finan¢no in
materialno podprli, med njimi je tudi Obcina Medvode. Ker smo prepri¢ani, da bo
postavitev galerije v centru Medvod izboljsalo turisticno ponudbo v centru, bo tudi zavod
pristopil k izvedbi enega samostojnega projekta - razstavo fotografij v Galeriji na lokaciji
Knjiznice Medvode.

Neposreden odhodek: 1000€

6.2.16 Noc parkeljnov
V obcini Medvode se lahko pohvalimo z nekaj odmevnimi prireditvami, med najbolj
odmevni zagotovo spadata Zbiljska no¢ in No¢ parkeljnov. Obe v Medvode privabita
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obiskovalce iz razli¢nih koncev Slovenije, ki nato v Medvodah zapravijo kak euro, v ¢asu
obeh prireditev pa so bolj zasedene tudi prenocitvene kapacitete v obcini. Ker je
prireditev No¢ parkeljnov postavljena na delu prostovoljcev, ¢lanov TD Gori¢ane Vase, jim
je Zze v preteklih dveh letih na pomoc¢ pri administraciji in oglasevanju priskocil zavod.
Letos bo zavod eno najve¢jih in najbolj prepoznavnih prireditev v obcini tudi
organizacijsko in medijsko podprl in iz tega zacel delati Siroko prepoznavno blagovno
znamko.

6.2.17. Prireditve na ob¢inskem nivoju

Javni zavod Sotoc¢je Medvode vsako leto poskrbi za organizacijo nekaterih prireditev oz.
sklopov prireditev. Sem spadajo: dvodnevno pustovanje, prireditve ob obcinskem
prazniku Medvode so fest (razen prireditev ob Dnevu drzavnosti, ki je financiran iz
postavke za kulturo), Veseli december in silvestrovanje.

6.2.18. INVESTICIJE
Kopalisce Sora: Ureditev obale Sore kot kopalisc¢a, parking,

Ureditev dostopa do lokacije kopalis¢a, parking za osebna vozila vzporedno s cesto,
locitev kopalis¢a od ostalega podro¢ja, ureditev dostopa do reke Sore, postavitev
informacijske table, koSev...
Narocilo izdelave projekta Kopalis¢e Sora za prijavljen projekt v sklopu LAS razpisov.

Investicija: 10.000 €, vir investicije: sredstva za investicije po pogodbi o financiranju JZS

Rojstna hiSa Jakoba Aljaza : - Ureditev poro¢ne dvorane, protokolarnega prostora,
urejanje hise

Ureditev odvodnjavanja s same hise, dokonc¢anje rojstne hise Jakoba Aljaza in sicer
ureditev poro¢ne sobe in protokolarnega objekta, ureditev okolice, informacijske table.

Investicije : 25.600 € v ureditev in v poro¢no sobo in protokolarni prostor (vir presezek
prihodkov nad odhodki iz leta 2016).

PROJEKTI LAS

Tu bi samo dodatno lo¢eno opisali prijave na razpisan razpis za pridobivanje sredstev na
posameznih projektih. JZS se je prijavil s 3 projekti: 2 na podroc¢ju turizma, pri enem pa
sodelujemo. Vodi jih strokovni sodelavec na podroc¢ju turizma. Razpis se konca
predvidoma v novembru 2017, ko bodo znani izbrani in potrjeni projekti in znana visina
pridobljenih sredstev.

1. Trgovinica OD JAKOBA DO JAKOBA V nekdanjih prostorih TIC-a Medvode
nacrtujemo ureditev trgovinice izdelkov in storitev blagovne znamke OD JAKOBA
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DO JAKOBA, ki bo v mesecu aprilu 2017 uradno registrirana. V nacrtu imamo
ureditev prostora z nakupom nujno potrebnih elementov, da lahko trgovinica zazivi
- nakup hladilnikov, hladilne omare, tehtnice, salamo reznice, nozev, pladnjev,....
Ce bo projekt potrjen, bomo lahko z opremljanjem trgovine zaceli ze v zimskih
mesecih 2017 (november oz. december).

2. Portal MEDVODE.INFO Ze dolgo se tako v zavodu JZS in 3irse v Medvodah kaze
potreba po ureditvi portala, ki bi na enem mestu zdruzil vse dogodke na podroc¢ju
$porta, turizma, kulture in mladine oz. vse javno dogajanje v obcini Medvode.
Zelimo spletni portal, ki bo sledil modernim trendom oz. po vzoru spletne strani
www.visitvrhnika.si. Nac¢rtujemo realizacijo spletne strani tudi v angleSkem jeziku.
V kolikor bo projekt potrjen, bomo z nac¢rtovanjem zaceli Ze novembra 2017, stran
pa bi morala zazZiveti najkasneje marca 2018.

3. Sodelovanje pri projektu OHRANJANJE VODA (Zavod Revivo) Kot partner smo se
vkljucili v projekt OHRANJANJE VODA, ki ga kot vodilni partner pripravlja Zavod
Revivo. Poleg promocije ohranjanja in varovanja voda, bodo pripravljene delavnice
na temo vode, fotografski natecaj ipd. Glede na to, da je ob¢ina Medvode zelo
vodno bogata ob¢ina, je tudi v nasem interesu, da naredimo vec na ozavescanju
prebivalcev v zvezi z varovanjem voda. Projekt je zastavljen tako, da bo nagovarjal
predvsem mladino in starejSe, velik poudarek bo tudi na medgeneracijskem
sodelovanju.

6.3. PROGRAMI IN NALOGE ZAVODA NA PODROCJU KULTURE

Zavod upravlja javno infrastrukturo na podro¢ju kulture in kulturne dediscine, ki mu jo je
prenesla v upravljanje ustanoviteljica, zagotavlja normalno delovanje objektov, ki jih ima
v upravljanju, skrbi za zavarovanje in varnost objektov in opreme, posoja tehni¢no
opremo in nudi tehni¢ne storitve, daje strokovno in organizacijsko pomoc izvajalcem
letnih programov na podroc¢ju kulture, opravlja strokovna opravila za izvedbo javnega
razpisa o sofinanciranju kulturnih dejavnosti in nadzira izvajanje kulturnih programov in
projektov. Zavod prav tako skrbi za urejenost zelenic, gredic, brezin in okolice prostorov in
nepremic¢nin kulturne dedis¢ine v lasti ustanoviteljice Obc¢ine Medvode razglasenih za
kulturno dedis¢ino, ponemben del pa predstavlja tudi organizacija obcinskih prireditev ob
praznikih in vzpostavitev ter organizacija novih programov lastne produkcije, ki jih drugi
izvajalci zaradi omejitve sredstev in infrastrukture ne morejo izpeljati.

6.3.1. Izdelava stratedkih dokumentov na podroc¢ju kulture

Strategija razvoja kulture v ob¢ini Medvode za obdobje 2017-2022

Eden od poglavitnih ciljev zavoda na podrocju kulture v letu 2017 je sprejetje strateSkega
dokumenta razvojnega nacrtovanja delovanja lokalne skupnosti, ki postavi cilje in
prioritete kulturne politike lokalnega programa za kulturo. Lokalni program za kulturo bo
skladno z zakonom ustrezna strateska podlaga za izvajanje kulturnih politik in iz njih
izhajajoc¢ih ukrepov v naslednjem razvojnem obdobju, hkrati pa bo predstavljal skupni
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temelj za usklajeno in premisljeno delovanje vseh deleznikov na podrocju kulture in javnih
politik v Ob¢ini Medvode.
Neposreden odhodek : 1000,00€ (tiskovine, vezava, strokovna obdelava gradiva)

6.3.2. Izobrazevanje in kulturno-umetnostna vzgoja

Programa 'Kultura preko meja' in 'Je kaj novega?' ponujata in spodbujata razmisljanje
o kulturi preko nasih geografskih in osebnih meja. Spodbujata osebni razvoj ter
nadgraditev osebnih in skupinskih znanj. Izobrazevalno obarvana programa povezujeta
medkulturno in mednarodno delovanje, predvsem pa ponujata izobrazevanje na podrogjih
kulture. Lokalno delujo¢im posameznikom in drustvom odpirata vpogled v dogajanje
preko drzavnih meja, z gostovanjem tujih in domacih mentorjev pa odpirata nove
moznosti izobrazevanja in tudi dolgoro¢nega sodelovanja. V letu 2017 je fokus predvsem
Na uvajanju programov izobrazevanj za mlade, ki predstavljajo Se neodkrit potencial za
razvoj kulture in sicer:

a. Pri_programu 'Kultura preko meja' bomo dvakrat letno gostili gosta iz tujine ali
Slovenije, ki bo izvedel delavnico socialnih (Zivljenjskih) vesc¢in preko razli¢nih medijev kot
je gledalis¢e, vizualna umetnost ipd. Izobrazevanje je namenjeno tako kulturnim
izvajalcem kot tudi uciteljem, vzgojiteljem in drugim zainteresiranim ob¢anom iz Medvod.
Prva delavnica se je izvedla marca, drugo pa bomo izvedli oktobra 2017.

b. Program 'Je kaj noveqga' je predviden za Solsko leto 2017/18 in zdruzuje vec¢ medijev s
kulturno-umetniskega podroc¢ja. Povezuje spoznavanje novih tehnologij s klasi¢nimi
tehnikami uprizoritvenih umetnosti in gledalis¢a. Namenjen je mladim gledalisko-
lutkovnim skupinam iz Medvod, ki bodo z mentorji skozi vso $olsko leto sodelovali kot
izvajalci in kot aktivho obcinstvo. Ob obravnavanju druzbeno zanimivih tematik bodo ob
uporabi razlicnih tehnik in tehnologij nadgradili svoje gledaliske vescine, socialne vescine
in se seznanili z prednostmi ter nevarnostmi novih tehnologij. Program je zastavljen kot
ciklus Sestih uprizoritev, kjer vsako uprizoritev pripravi ena od aktivnih gledalisko-
lutkovnih skupin mladih iz Medvod, ter jo predstavi 3irSi javnosti. Cilina skupina: mladi
med 10-im in 25-im letom starosti.

Program Kulturno-umetnostna vzqoja temelji na socialni noti druzbenega delovanja, ki
spodbuja zdruzevanja in povezovanja kulturnih izvajalcev za dosego zvisanja kvalitete
kulturnih programov in vzpostavitev dolgorocnih navez skladno s smernicami kulturnega
razvoja.

a. Poletne kulturno umetniske delavnice so namenjene mladim in odraslim, ki svoj
prosti ¢as radi prezivljajo aktivho in kvalitetno. Terminsko so zaenkrat vezane na
Solske pocitnice. V poletnem ¢asu sta predvidena dva tedenska termina, eden v
juliju, drugi v avgustu. Vsebina kreativnih delavnic se prilagaja povprasevanju
udelezencev, izbira mentorja pa je premisljena in ustreza pogojem izvedbe
kvalitetne kulturno umetniSke vsebine. Kot mentorje delavnic bomo v prvem
planu povabili tudi samostojne kulturne delavce iz Medvod, ki jim bomo s tem
poskusali izboljsati tudi pogoje za njihovo delo. V srednjerocnem planu si Zelimo
zagotoviti stalen vecnamenski prostor, ki bo poleg izvedbe delavnic ustvarjalcem
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ali mentorjemn omogocal koris¢enje prostora v namene kulturnega inkubatorja. V
letu 2018 (sezona 2017/18)pa bomo ponudbo delavnic lahko razsirili tudi na bolj
specificirane ciljne skupine v smislu izobrazevanja.

b. V okviru nacionalnega projekta Tedna ljubiteljske kulture in Tedna vsezivljenjskega
ucenja je JZS izvedel naslednje dogodke:

- Radijska uganka za osnovnosolce na tematiko kulturne dedis¢ine Medvod,

- Organizacija delavnice s podroc¢ja ustnega izrocCila Medvod za 12 skupin Vrtca
Medvode,

- Razstava Lepote lesa (Kavarna Sotocje),

Dogodki so bili umesceni v lokalni projekt Vsemedvoski festival LIKI 'STO CUTOV'
(Ljubiteljstvo-lzobrazevanje-Kultura-Inovativnost), ki z povezovanjem lokalnih izvajalcev
kulturnih programov v terminsko usklajen teden ob¢anom in drugim obiskovalcem ponuja
spoznavanje kulture in kulturne dedisc¢ine Medvod.

. Kavarniski veceri

Kavarniski veceri so namenjeni zahtevnejSim uporabnikom  kulturnih programov.
Eleganten in prijeten ambient nudi prostor za izvedbo kvalitetnih vsebin kulturno
umetniskega, druzabnega in izobrazevalnega znacaja in ga uvrs¢amo v podrocje kulturno-
umetnostne vzgoje in izobrazevanja.

c.1. Slovenglish (Neformalni trening pogovorne anglescine)

c.2. Kulturni klepeti (Kulturni dialog na aktualne tematike s kompetencnimi gosti, ki lahko
ponudijo odgovore na doloceno problematiko in aktualna vprasanja) V sodelovanju z
razlicnimi institucijami: JSKD...

c¢.3. Skozi drugacne oci (Literarni druzabni veceri, kjer znani medvoscani predstavijo svojo
najljub3o knjigo) V sodelovanju s Knjiznico Medvode.

Neposreden odhodek skupaj (IZOBRAZEVANJE in kulturno-umetnostna vzgoja) = 2200,00€;
Prihodek (kotizacije)= 510,00€

6.3.3. Programi po posameznih podrogjih kulture
A. Gledalisce

Program kulturnega doma Medvode

Kulturni dom Medvode je eden od centrov kulture v Medvodah, lokacijsko gledano
osrednji prostor kulturnega dogajanja v Medvodah. Lahko prevzame vodilno vlogo
kulturnega programa Medvod.

Trenutni program in zasedenost obsega profesionalni abonma Sotoc¢je, Moj kino, otroski
abonma in redno delovanje drustva Fofite ter druge posamezne prireditve in dogodke.
Glede na zgodovino, vsebinske moznosti, lokacijo in povezavo z infrastrukturo ponuja vec
moznosti za razvoj.

V letu 2017 bodo v kulturnem domu Medvode izvedene naslednje vsebine:
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A1. Gledaliski abonma Sotocje

V Kulturnem domu Medvode Zelimo ponuditi vrhunske gledaliSke predstave ljubiteljem
gledalisca iz celotne obcine in Sirse v obliki gledaliSkega abonmaja Sotocje. Medvoski
gledaliski abonma Soto¢je so v sezoni 2016/2017 sestavljala gostovanja poklicnih
gledalis¢, domace produkcije in izmenjave zanimivih ter kvalitetnih ljubiteljskih predstav, v
sezoni 2017/2018 pa bi ga radi nadgradili z gostovanjem kvalitetnih poklicnih gledalis¢, ki
bodo zagotovila vigji nivo kvalitete in ohranila ter celo povecala zanimanje za ogled
dodatnih predstav izven abonmaja. Gledaliski abonma mora biti skrbno nacrtovan in
premisljeno oblikovan, saj je kljuten spodbujevalec dviga kulturne osvescenosti Sirse
populacije in veliki motivator za izboljsanje kvalitete tako ljubiteljske kulture kot tudi
kulture mladih. Zato je pomembno ucinkovito sodelovanje skrbno izbranega selektorja z
vodjem abonmaja in koordinatorjem kulturnega programa. Gledaliski abonma predstavlja
tudi enega redkih programov, ki lahko posredno izobrazuje tudi bolj zahtevne ljubitelje
kulture in mentorje ljubiteljskih gledaliskih skupin ter rodi dolgoro¢ne naveze in vzpostavi
moznosti za sodelovanje ter s tem razvoj in dvig kvalitete ljubiteljskih gledalis¢. Lahko je
tudi podlaga drugim bolj trzno usmerjenim programom in dogodkom, saj je preko njega
vzpostavljen dodaten kanal promoviranja ostalih kulturnih programov.

Zaradi nadgradnje je planiran odhodek na 23.130,00 evrov za sezono 2017/2018 z
uposStevanjem stroskov odkupa predstav, honorarja selektorju, stroskov hostes in
tehnikov, stroskov promocijskega materiala in tiska, manjse zaklju¢ne pogostitve za
abonente in drugih manjsih stroskov. Predlagana cena abonentske karte za novo sezono
je 55€, kar lahko predstavlja prihodek v visini 8800 €. Prihodek bomo povecali z
umestitvijo trznega kulturnega dogodka v abonma. Neposreden odhodek: (gledaliski
abonma SOTOCJE) = 23.130,00 € (cela sezona 2017 / 2018); (razdelitev na leto 2017 € =
18.240,00 Prihodek= 8.800,00€ - abonmajske karte,)

A2. Program 'Medvoski kulturni dan_GLEDALISCE'

Program 'Medvoski kulturni dan' je trajnostni program druzabno-kulturnega znacaja, ki
kulturnemu domu Medvode daje vlogo osrednjega prostora ljubiteljskega kulturnega
dogajanja v obcini Medvode. Soorganizatorji so kulturna drustva iz Medvod, ki svoje
produkcije predstavijo enkrat v obdobju enega oziroma dveh let. V dvelethem obdobju je
predvidenih 6 prireditev, vsaka pa bo zajela eno od podrocij kulturnega delovanja
(gledalisce, glasba, ples, ...) Prvi, z naslovom PreSernov dan za otroke, se je realiziral
8.2.2017 kot spremljevalni dogodek osrednje obcinske prireditve ob kulturnem prazniku.
Predstavile se bodo otroske gledaliske skupine.

Namen programa je predstaviti in priblizati lokalno ljubiteljsko kulturo vsem obc¢anom
Medvod in spodbujati lokalno kulturno delovanje in povezovanje. Medvoski kulturni dan
je pomemben tudi zaradi vzpostavitve kulturnega dialoga in boljsih medsebojnih odnosov
med samimi izvajalci ljubiteljske kulture v obcini Medvode ter bolj ucinkovitega
sodelovanja z Javnim zavodom Sotoc¢je Medvode. Ponuja pa tudi priloznost skupinske in
nacrtovane izvedbe dodatne postprodukcije za izvajalce.

Neposreden odhodek: 300,00%€;

Skupaj neposredni odhodki A.Gledalis¢e =18540,00€ (odkup predstav, organizacija in

izvedba; promocija)
Skupaj: Prihodek_Gledalis¢e = 8800,00€ (prodaja vstopnin, abonmaja)
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B. Uprizoritvene umetnosti (kabaret, stand up ipd.)

Ob zaznavanju povprasevanja po kvalitetnih in profesionalnih komi¢no in glasbeno
obarvanih dogodkih v Medvodah, ki bo dopolnjevali ponudbo Abonmaja Soto¢je, bomo v
letu 2017 ponudili eno ali dve glasbeno obarvani komediji. Namen je poziviti ponudbo
kulturnega doma Medvode s trenutno aktualnimi predstavami, kabareti, glasbenimi
komedijami in podobnimi dogodki, ki so sicer bolj trzno usmerjeni, kljub temu pa dosegajo
nivo kvalitetne uprizoritve. Izbor predstav bo pogojen z elementi kvalitetne zasnove,
druzbeno aktualne sporocilnosti in primernosti za zadovoljitev tudi bolj zahtevnih
uporabnikov kulturnih  vsebin. Program z delovnim nazivom (PO)SMEH SEZONE je
predviden dvakrat letno in nagovarja ciljno populacijo ljubiteljev uprizoritvenih umetnosti
s kombinacijo glasbe, komedije in drugih medijev.

Neposreden odhodek: 2000,00€ (odkup predstave, organizacija, promocija;) Prihodek:
500,00€ (vstopnine),

C. Glasbene umetnosti

Jesenske serenade so ciklus glasbenih vecerov in potekajo vsako sredo v mesecu
septembru. Soorganizator prireditve je Glasbena mladina ljubljanska.

Program 'Medvoski kulturni dan_GLASBA'

Je dvoletni program, kjer se dvakrat letno izpelje srecanje kulturnih drustev z enega od
kulturnih podrocij. Za podrocje glasbe je na¢rtovano pozimi 2018.

Neposredni odhodki skupaj: Glasbene umetnosti = 3270,00€

D. Ples

Program 'Medvoski kulturni dan_PLES' je dvoletni program, kjer se dvakrat letno izpelje
srecanje kulturnih drustev z enega od kulturnih podrocij. Za podroc¢je plesa je nacrtovano
spomladi 2018.

E. Vizualne umetnosti

Foto trio je projekt, ki povezuje kulturno dedisc¢ino z lokalnim okoljem in kulturo
sedanjega ¢asa, spodbuja ustvarjanje, predvsem pa uporablja inovativne pristope k
povecanju kulturnega delovanja v obcini Medvode. Program predvideva razstave na
lokacijah TIC, Kavarna Sotocje in avla Sportne dvorane Medvode. Lokacije so fiksne,
osrednja tema pokriva obdobje treh mesecev, katerih podteme so zgodovina, makro in
mikro. Tako se otvoritev nove razstave izpelje 4x letno, krozna menjava fotografij na
treh lokacijah pa predvidoma mesecno. Prvo razstavo pripravljamo z Borisom Primozicem.
Tema je Zeleznica iz treh pogledov: zgodovina, makro in mikro. Ob otvoritvi razstave bo
predstavljen tudi foto natecaj za ljubiteljske in profesionalne fotografe. Ciklus natecaja je
vezan na tekoce leto, tematika je izbrana sezonsko, nabor del pa bo predstavljal izbor del
za naslednjo razstavo. NateCaj omogoca vec¢ nadgradenj projekta. Letni produkt foto
natecaja je lahko npr. izdaja umetniskega planerja za leto 2018, ki pa lahko predstavlja
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dodatno ponudbo izdelkov v TIC-u ali poslovno darilo pokrovitelja, pa tudi Javnega
zavoda Sotoc¢je Medvode ali celo Obc¢ine Medvode. Izbor za morebitno letno produkcijo
bo v tem primeru opravila skrbno izbrana komisija (strokovnjakov s podroc¢ja fotografije).

Galerija kluba Jedro

Tekom zadnjih let je Klub Jedro postal prepoznan z organizacijo mladinskih dejavnosti, pa
tudi izvedbo izobrazevalnih, rekreativnih in drugih kulturnih vsebin. Dosedanjo vsebino bi
lahko opisali kot spros¢eno mladinsko, ustvarjalno in subkulturno gibanje, z
izobrazevalnimi in zabavnimi dogodki. Podroc¢je kulture in mladine se povezujeta pri
projektih Galerija kluba Jedro, Srecanje filmskih ustvarjalcev in Improvizacijsko gledalisce
za mlade, ki so navedeni in finan¢no ovrednoteni pri programu Mladina.

Vizualne umetnosti se dotikajo tudi kulturno-umetniske delavnice opredeljene pod
odstavkom Izobrazevanje in Kulturno-umetnostna vzgoja.

Neposredni odhodki skupaj Vizualne umetnosti= 1027€; Prihodek= od prodaje letne
produkcije

F. Literarna umetnost

Program 'Medvoski kulturni_dan LITERARNA UMETNOST' je dvoletni program, kjer se
dvakrat letno izpelje srecanje kulturnih drustev z enega od kulturnih podrocij. Za podrocje
literarne umetnosti je nacrtovano jeseni 2017. Soorganizatorji so kulturna drusdtva iz
Medvod, ki svoje produkcije predstavijo enkrat v obdobju enega oziroma dveh let. Namen
programa je predstaviti in priblizati lokalno ljubiteljsko kulturo vsem ob¢anom Medvod in
spodbujati lokalno kulturno delovanje in povezovanje. Medvoski kulturni  dan je
pomemben tudi zaradi vzpostavitve kulturnega dialoga in boljsih medsebojnih odnosov
med samimi izvajalci ljubiteljske kulture v obcini Medvode ter bolj ucinkovitega
sodelovanja z Javnim zavodom Soto¢je Medvode. Ponuja pa tudi priloZznost skupinske in
nacrtovane izvedbe dodatne postprodukcije za izvajalce.

Skozi drugacne oci so literarni druzabni veceri, kjer znani medvoscani predstavijo svojo
najljubso knjigo in predlagajo v branje knjiznicno gradivo po osebnem izboru. Program
poteka v sodelovanju s Knjiznico Medvode, na vecerih pa se obiskovalci poglobijo v temo
po izboru gosta. S tem se vzpostavlja povezava s Knjiznico Medvode in posredno
promovira bralna kultura.

Neposredni odhodki skupaj= 180,00€

G. Film

Projekt Moj kino ponuja ogled aktualnih filmov za otroke, mladino in odrasle. 1zvajajo se
enkrat mesec¢no in ga lahko uvrstimo v druzbeno dejavnost- trzno.
Odhodek= 3500,00 €

6.3.4. Obcinske prireditve

Na podro¢ju kulture je predvidena organizacija naslednjih prireditev: Osrednja obcinska
prireditev ob kulturnem prazniku, slavnostna seja ob obc¢inskem prazniku, prireditev ob
drzavnem prazniku in prireditev ob dnevu samostojnosti in enotnosti
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Neposredni odhodki: 15600,00€

6.3.5. Kulturna dediscina in varstvo kulturne dediscine

a. Varstvo kulturne dediscine
a1. Dokoncanje ureditve Rojstne hiSe Jakoba Aljaza
Projekt, ki ga vodi strokovni sodelavec s podro¢ja turizma predvideva zunanjo in notranjo
ureditev Rojstne hise Jakoba Aljaza. Opredeljena je pod investicijami.

a2. Dokonc¢anje del - Kalvarija - (finan¢no opredeljeno pod investicije in vzdrzevanje)

a3. Vzdrzevanje kulturnih spomenikov - (finan¢no opredeljeno pod investicije in
vzdrzevanje)

b. Kulturna dedisc¢ina-program

Rojstna hisa Jakoba Aljaza je pomemben del medvoske kulturne dedis¢ine. Vecino
programa izvaja KUD JaReM v sodelovanju z Javnim zavodom Sotoc¢je Medvode. Pri
pripravi programske c¢asovnice za tekoce leto se usklajuje program KUD-a JaReM s
turisticnim in kulturnim delom Javnega zavoda Sotogje.

6.3.6. Kulturni turizem
Prireditev 'KODER SONCE HODI'

Zdruzenje borcev za vrednote NOB nam je v zacetku februarja predlozilo dopis za
sodelovanje na javni predstavitvi obelezij partizanskih tiskarn TRILOF in DONAS v dolini
Locnice, ki bo dne 23.4.2017 na svetovni dan knjige. Zdruzenje borcev je na prireditev kot
slavhostnega govornika tudi Ze povabilo ministra za kulturo in pridobilo pozitiven
odgovor. Na organizacijskem sestanku je bil podan predlog, da se za pridobitev sredstev
iz obcinskih sredstev za prireditve prijavi nosilec Zdruzenje Borcev, soorganizatorja
prireditve pa sta TV Medvode in Javni zavod Soto¢je. Javni zavod naj bi v tem kontekstu
poskrbel za najem LED zaslona in prireditveni Sotor. Ker stroski sofinanciranja niso bili
planirani, so bile s strani zavoda pridobljene informativhe ponudbe najemov. Odhodek
postavitve prireditveni oder 8x4m 100,00€, posamezna gasilska klop ali miza pa
3,00€/kos. Najcenejso ponudbo za najem LED video zaslona nam je podal Interplan d.o.o.
s ceno 1200,00€+ddv. S strani Zdruzenja borcev za vrednote NOB bilo prijeta pisna
prosnja, da zavod krije del stroskov prireditve, katere viSina stroskov, ki jo usklajuje
Prireditveni odbor $e ni poznana. Financno konstrukcijo sicer pripravlja TV Medvode na
podlagi scenarija. Prireditve se je udelezZilo okoli 350 obiskovalcev.

Neposredni odhodki : 2000,00€ (uvrscen med obcinske prireditve zaradi strateskega
pomena za obcino)

6.3.7. Trzna dejavnost
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Opredelitve trzne dejavnosti je izvajanje javne dejavnosti iz nejavne dejavnosti zavoda na
podroc¢ju kulture v letu 2016:

- Ostala kulturna dejavnost v Sportni dvorani Medvode, Kulturnem domu Medvode
in Rojstni hisi Jakoba Aljaza (zunanje gostujoce prireditve; Muzikal, Moj Kino,
Koncert Dalmatinskih klap, Slovenec leta itd.

- Kavarna Soto¢je (storitve in prodaja blaga)

V letu 2017 se na podro¢ju trzne dejavnosti predvidevajo naslednji prihodki:

- Prihodek od oddaje Kulturnega doma Medvode 2500€

- Prihodek od oddaje Rojstne hise Jakoba Aljaza 1800,00

- Prihodek od prodanih vstopnic (abonma cca. 8800,00), prihodek od prodaje
vstopnic 15.600

- Prihodek od prodanega letnega produkta s podroc¢ja vizualne umetnosti (cca.
500%€)

6.3.8. Investicije in nakup opreme

a. Posodobitev sistema izvedbe razpisa o sofinanciranju kulturnih dejavnosti (in sprejetje
noveqa pravilnika o sofinanciranju kulturnih dejavnosti)

V letu 2017 nacrtujemo posodobitev sistema prijav na razpis iz pisne v digitalno obliko. Ta
naj bi omogocala tudi pregled arhiva in prenos podatkov za uporabo v druge namene
kulturnih drustev, obcine in zavoda. Klju¢no je sprejetje novega pravilnika in izbor
optimalne sistemske resitve, ki bo zagotovila uc¢inkovito delo s strani ob¢ine in zavoda.
Predlog je bil podan s strani ob¢ine Medvode.

b. V letu 2017 so predlagane naslednje investicije in nakup opreme:

a. Kalvarija Smlednik in vzdrzevanje spomenikov (visina investicije:10.000,00€) (sanacija
in menjava stresic na kapelicah, menjava uni¢ene razsvetljave)

b. Rojstna hisa Jakoba Aljaza

Rojstna hisa Jakoba Aljaza je pomemben del kulturne dedis¢ine obcine Medvode, ki za
povecanje ponudbe kulturnega turizma potrebuje dokoncanje zunanje in notranje
ureditve. Objekt ponuja ve¢ moznosti povecanja ponudbe na podrod¢ju turizma in kulture.
Predvidena ponudba obsega:

- Vec¢namenska dvorana za protokolarne namene in druge kulturne dogodke
- Zunanji prostor za sprejeme in poroke
- muzej - kulturna dediscina

Za zagotovitev pogojev za izvedbo ponudbe se na podlagi ogleda in pogovorov
predvidevajo naslednji zaklju¢ni posegi:

Zunanja ureditev:

- postavitev zunanje informativne table,

[33]



[ PROGRAM IN FINANCNI NACRT ZA LETO 2017 ]

- pri ureditvi dostopa do travnika pred hiso se sku$a poustvariti planinsko pot, zato bi ob
poti dodali skale (imamo moznost pridobiti vec¢jo skalo iz Triglava- povezava z q.
Mihalekom)

- travnik pred hiso urediti (angleska trava), po potrebi odstraniti grm,

- lesena vrata pri prostoru ob hisi

- okoli hise se nasuje svez pesek

Notranjost:

- ureditev vinske kleti s stalazo za vino, omaro za kozarce in mizo za degustacijo
- popravi se obroba hise

- trenutna ureditev Aljazeve sobe in Kasce kot stalne razstave

- pec v Hisi se nadomesti s pravo pecjo

- nekaj dopolnitev je potrebnih v zgornji dvorani, predlagane so naslednje, s katerimi se
strinja tudi Zupan: ureditev galerijske stene s Sinami in osvetlitvijo, olesenitev stropa,
nakup mize in Stirih stolov iz obdobja Jakoba Aljaza za potrebe organizacije porok, zapre
se prostor ob hi-fi omarici, ¢rno zaveso se nadomesti z ustrezno drugo resitvijo, tako da
bo prostor za njo namenjen skladis¢enju, za potrebe porok se dokupi tudi rde¢o preprogo
in stojala za zastave ter naroci velika stenska slika za ozadje glavne poro¢ne mize

- v Casu porok oz. protokolarnih dogodkov mora biti stalna postavitev v galeriji

Visina investicije: rojstna hisa Jakoba Aljaza= 25.6000,00€

¢. Kulturni dom

V sezoni 2017/2018 je v kulturnem domu Medvode nacrtovana izvedba nadgrajenih
kulturnih programov in povecanje trzne dejavnosti (kulturni dom in Kavarna), kar zahteva
tudi podporo infrastrukture objekta, ki pa ni optimalna. Ob prireditvah in dogodkih se je
pokazalo, da je nekatere zadeve potrebno ¢im prej urediti in s tem nuditi podporo
povecevanju vsebin ter ozivitvi kulturnega doma Medvode, lokacijskega centra kulture v
ob¢ini.

Na podlagi skupinskega sestanka in posameznih pogovorov z izvajalci ter uporabniki
prostorov in opreme v kulturnem domu Medvode je podan naslednji predlog za investicije
in nakup opreme:

Realizacija dodatnega lu¢nega mosta in nakup dodatnih luc¢i, nadgradnja ozvocenja,
menjava dotrajanih gledaliskih zaves, naprave za razvlazevanje kletnih prostorov,
varnostne jeklenice za reflektorje, barvanje odra in dvorane, tapeciranje vrat tehni¢nega
vhoda, vzpostavitev neposredne tonske povezave med tehniki in zaodrjem, zamenjava
pipe v maskirnici, ureditev mansarde v coworking space, zvocni dusilci za tiho zapiranje
vrat, popravilo stolov, generalno cis¢enje podstrehe-obnova)

Visina investicije in oprema_kulturni dom= 24.410€
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6.4. PROGRAMI IN NALOGE ZAVODA NA PODROCJU MLADINE

6.4.1. PODROCJE DELOVANJA JZS NA PODROCJU MLADINE

Delovanje JZS na podroc¢ju mladine, je mladim dostopen, prijazen, zdrav in odprt mladinski
center, ki ponuja kvalitetno prostorsko in tehni¢no infrastrukturo ter ustrezne dejavnosti
in projekte, ki bodo mlade motivirale za delo v lokalnem okolju in jim omogocale razvoj
na njihovi zZivljenjski in profesionalni poti. Ciljina populacija je mladina od 15 - 29 let v
Medvodah in bliznji okolici. Zavod spodbuja lokalno mladino k formiranju novih mladinskih
drustev in participaciji v ze obstojecih mladinskih drustvih in organizacijah. Mladino zZeli
spodbuditi k participaciji na podrocju lokalne mladinske politike. Zavod prav tako izvaja
dogodke in projekte namenjene 3olski in predsolski populaciji ter nudi medgeneracijske
projekte, ki spodbujajo lokalni dialog med razlicnimi generacijami v Medvodah.

Vsebina mladinskih programov se deli na:
- Socialno preventivne mladinske dejavnosti
- izobrazevalne mladinske dejavnosti
- kulturno-mladinske dejavnosti
- prostocasne druzbene dejavnosti
- programi, ki spodbujajo zdrav nacin Zivljenja mladih

- programi, ki spodbujajo participacijo mladih

Spodaj so predstavljeni posamezni programi glede na vsebinske sklope s podrocja
mladine. Posamezni sklopi so financ¢no ovrednoteni, specifikacija programov pa se nahaja
v Tabeli TM1. Pri vseh vsotah, ki se nahajajo v Tabeli TM1 finan¢nega porocila, je vstet
ddv.

6.4.2. PREDSTAVITEV PROGRAMOV
a) SOCIALNO PREVENTIVNI PROGRAMI

BIVAK - Dnevni center za otroke in mladostnike
Termin: Solsko leto 2016/2017

Dnevni center Bivak za osnovnosolce in dijake, ki v terminu po kon¢anem pouku ponuja
programe za otroke in mladostnike. Bivak se izvaja vsak torek, sredo in ¢etrtek od 14:00
do 17:00. V dnevnem centru pod vodstvom mentorjev (vodja mladinskih programov ter
Studenti socialnega dela in naravo-varstva) potekajo: instrukcije
matematike/fizike/angles¢ine, razne delavnice, druzabne igre, ogled filmov, Sportne
aktivnosti itd. Dvakrat letno se izvede tudi Bivakov tabor, ki traja dva dni v klubu Jedro ali
na drugi v naprej dogovorjeni lokaciji. Udelezenci Bivaka obc¢asno tudi obiskujejo sorodne
organizacije v blizini Medvod, prav tako v klubu Jedro gostijo mlade iz sorodnih
organizacij. Bivak je pomemben del osnovne mladinske dejavnosti in uresnic¢uje nalogo
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zapisano v odloku o ustanovitvi o izvajanju preventivnih in socialnovarstvenih programov
in storitev za mlade. Projekt vodi vodja mladinskih programov, odhodki so za izvedbo
raznih delavnic, izobrazevanj, okroglih miz, instrukcij in za potrebe rezijskih ur dela.

POCITNISKO VARSTVO
Termin: februar, junij, julij, avgust, november 2017

Potreba po celodnevnem varstvu otrok, starih od 6 do 10 let, s kvalitetnim vzgojno-
animacijskim programom med poletnimi pocitnicami, je v letu 2011 pripeljala do projekta
Pocitnisko varstvo. Projekt spada med osnovne mladinske dejavnosti zavoda in uresnicuje
nalogo organiziranja in izvajanja pocitniske dejavnosti. Varstvo poteka v februarju, juniju,
juliju, avgustu in novembru. Izredni 1-dnevni termini pocitniskega varstva so organizirani
po dogovoru z medvosdkimi osnovnimi 3olami. Na njihovo Zeljo smo jim omogocili varstvo
na dneva prosti dan, ki ga imajo v Solah zaradi delovne sobote.

TRENING SOCIALNIH VESCIN
Termin: september, oktober 2017

Program TSV-ja poteka v obliki treninga ter je sestavljen iz delavnic in prostocasnih
dejavnosti. Delavnice so sestavljene iz iger, ki nam pomagajo, da se bolje spoznamo in
razlicnih pogovorov, kjer lahko izrazimo svoje mnenje. Na delavnicah se pogovarjamo o
razlicnih temah, kot so: odnosi, tabuiji, stereotipi in predsodki ipd. Poleg tega potekajo tudi
razlicne ustvarjalnice, Sportne in druge igre, kurjenje ognja, kuhanje, izlet v bliznje gore in
Se in Se, odvisno od dogovora na taboru. Prosti ¢as sestavljajo sprehodi, glasba,
neformalno spoznavanje, pocCivanje in spros¢anje. Treningi imajo lahko razlicne naslove,
vendar je za vse znacilno, da udelezenci na njem aktivno raziskujemo pomen in vrednost
boljsega poznavanja sebe in drugih. Sami skrbimo za vse, kar je treba, da bi trening ¢im
bolje potekal. Zato je pomemben prispevek vsakega in vsakdo je zase popolnoma
odgovoren. Program izvaja Center za pomoc¢ mladim.

DELAVNICA ZA ISKALCE ZAPOSLITVE
Termin: oktober 2017

Delavnica za mlade iskalce zaposlitve: "JAZ" iskalec priloznosti

1. delavnica:

Kdo sem? Kaj v resnici is¢em in Zelim? Kaksni so moji cilji? Kaj je poslovni odnos? Kaksna
je razlika med poslovnim in osebnim odnosom? Kaksne informacije posredujem
bodocemu delodajalcu, partnerju in kupcu-uporabniku?

2. delavnica:

Pomembno je, da vem kaj Zelim sporociti delodajalcu, partnerju, kupcu in uporabniku
storitve. Informacija je vir moznosti in priloznosti ALI popolne zmede in kaosa ter mi bolj
Skoduje kot koristi! Kako predstaviti JAZ?

3. delavnica:

Razvoj medsebojnih odnosov kot osebna in poslovna strategija. Kako prepoznam in
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razvijam osebni socialni kapital, pomen le tega, razvoj medsebojnih odnosov, nacrt za
razvoj osebnega socialnega kapitala in poslovno srecanje (predstavitev, vizitka).
Delavnice vodi Liljana Pahor, menedzerka vseZivljenjskega izobrazevanja in karierni
coach.

SOCIALNO PREVENTIVNI PROGRAMI skupaj: Neposredni odhodki skupaj 10812,84 EUR
Prihodek: 1139,32 EUR

b) IZOBRAZEVALNE MLADINSKE DEJAVNOSTI
Termin: Solsko leto 2017

lzobrazevalne aktivnosti in delavnice spadajo med osnovno mladinsko dejavnost. Zavod
organizira in izvaja izobrazevanja ter razlicne oblike svetovanja za mlade.

V letu 2017 bo Zavod izvedel razlicne sklope izobrazevalnih mladinskih dejavnosti:
potopisna predavanja, jezikovni tecaji (anglesc¢ina, ruscina, italijansc¢ina, 3panscina,
francosc¢ina), predavanja o »v reSitev usmerjenem pristopu«, likovne in tekstilne
ustvarjalne delavnice, racunalniske delavnice, Sola za vzgojo starSev, organizacijske
delavnice za osnovnosolce , u¢na pomo¢, predavanja o ozavescanju mladih o
prostozivecih zivalih, delavnica namenjene spodbujanju podjetnistva med mladimi.

USPOSABLJANJE NA PODROC}U MARKETINGA IN ORGANIZACIJE GLASBENIH SKUPIN
Termin: marec 2017 - december 2017

V projektu sodeluje 8 MC iz podroc¢ja celotne Slovenije.

Preko mladinskih centrov bo potekal poziv glasbenim skupinam ali posameznim
glasbenim izvajalcev, kjer bo potekalo predavanje, predstavitev in delavnice na temo
marketinga in organizacije v delovanju glasbenih skupin. Izbrani glasbeni izvajalec bo
delezen predavanj, predstavitev in delavnice na temo marketinga in organizacije v
delovanju glasbenih skupin. Gostovanje glasbenih skupin in njihovo delo se evalvira v 4
ciklih, od katerih vsak zajema 3 mesecno delovanje skupine.

V vsakem 3 mesecnem delu, skupine dobijo vpogled na delovanje v naslednjem
trimese¢nem obdobju. Pregled delovanja poteka v smeri preverjanja nalog in vnaprej
dolocenih dolznosti, ki jih mora glasbena skupina izvesti, kot pogoj za sodelovanje. Na
zaklju¢ku vsakega cikla, glasbene skupine dobijo nov nabor informacij in s tem nalog, ki
so nadgradnja prejsnjih.

Delavnico in predavanje bo vodil Joze Habula (Big Foot Mama), profesor predmetnega
pouka in glasbenik.
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PODJETNISKA AKADEMIJA ZA MLADE MEDVOSCANE
Termin: marec, september, oktober, november 2017

1.aktivnost: Podjetniski vecer z gostom Miho Lavtarjem
2. aktivnost: Delavnica Koraki v podjetnistvo z gostom Matijo Goljarjem

Nato sledi izvedba podjetniske akademije. Gre za sklop 12 uporabnih podjetniskih
delavnic, ki vsebujejo vse, kar podjetnik zacetnik mora obvladati. Ker je znanje,
pridobljeno tekom akademije aktualno in "iz terena", je zagotovo uporabno tudi za tiste,
ki so Ze dolgo v poslu in so Ze spoznali, da se poslovno okolje ves ¢as spreminja, kar pa
zahteva nenehno izobrazevanje.

Na vsaki delavnici bo predavatelj podal vsebinsko-teoreti¢ni vloZzek dolocene poslovne
vsebine, na to pa boste udelezenci ze na delavnici s pomoc¢jo posebnih delovnih listov to
novo znanje priceli aplicirati vsak na svojo idejo. Delovne liste boste kot domaco nalogo
dokoncali doma, jih poslali predavatelju, ki jih bo pregledal in dal povratno informacijo.

Izobrazevalne mladinske dejavnosti - skupaj: Neposredni odhodek skupaj: 10402 EUR,
letni prihodek: 6153 EUR

C) MLADINSKO-KULTURNA DEJAVNOST

Mladinsko-kulturna dejavnost zajema slikarske delavnice, Galerijo kluba Jedro,
predstavitev knjig, izmenjevalnico umetniskih izdelkov in tecaj improvizacijskega
gledalisca.

GALERIJA kluba Jedro
Termin: devetkrat letno

Galerija kluba Jedro sluzi predvsem kot razstavis¢e mladih neuveljavljenih umetnikov in
drugih zainteresiranih sodelujocih iz Medvod in okolice. Galerija tvori tudi kreativho ozadje
kluba Jedro. Razstave se menjajo enkrat mesec¢no in poizkusajo uveljaviti mlade avtorje.
Otvoritve razstav v qgaleriji spadajo med osnovne in druge dejavnosti zavoda ter
uresnicujejo nalogo organiziranja in izvajanja prireditve ter dejavnosti z mladimi in za
mlade na naslednjih  podrog¢jih:  likovnem, informativhem, multimedijskem,
intermedijskem, glasbenem, gledaliSkem, video, net: art, literarnem, filmskem,
fotografskem ter racunalniskem podroc¢ju zapisano v odloku. Prednost razstavljanja bodo
imeli lokalni umetniki, ki delujejo samostojno ali znotraj formalnih ali neformalnih
organizacij.

IMPROVIZACI)SKO GLEDALISCE ZA MLADE
Termin: marec - junij 2017, Solsko leto 2017/2018
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Improvizacijsko gledalis¢e je gledalisce, kjer vse deluje cisto spontano. Bistveno pri tem
je, da so prizori, ki nastanejo skozi razlicne impro discipline oziroma igre, unikatni v danem
trenutku.

Impro trend v Sloveniji je iz leta v leto mocnejsi, zato je primerno, da se tudi v Medvodah
organizirajo impro delavnice. Te bodo namenjene predvsem mladim (zadnja triada
osnovne $ole in srednja $ola), ki bi se radi preizkusili v igralskih oziroma improvizacijskih
vodah, lahko pa se nam pridruzijo tudi vsi mladi po srcu. Poglavitni namen je druzenje,
spraviti mlade izpred racunalnikov in navsezadnje zabava ob igranju impro disciplin.

Delavnice se bodo odvijale vsak ponedeljek od 19. do priblizno 21. ure v klubu Jedro.

Mladinske kulturne dejavnosti: Neposredni odhodek skupaj: 788,50 EUR,

d) PROSTOCASNE DRUZBENE MLADINSKE DEJAVNOSTI

ProstoCasne druzbene dejavnosti zajemajo koncerte, glasbeni nate¢aj BOB, sejem
gramofonskih plos¢, Solske plese, dejavnosti v studio-vadnici, strateSko igro Magic The
Gathering.

KONCERTI
Termin: januar, februar, oktober, november, december 2017

Koncerti so dogodki, ki povprecno privabijo 100 mladih v klub Jedro. Tako se spoznajo s
konceptom in delovanjem zavoda in se po Zelji vkljucijo v skupnostno delo in ostale
programe. Koncerti se izvajajo na nacin samozadostne zaokroZene finan¢ne celote.
Prihodki iz vstopnin in lokala naj bi pokrili stroske izvedbe koncertov. Koncerti v klubu
Jedro predstavljajo pomemben segment lokalnega mladinskega programa, saj omogocajo
mladim ustvarjalcem, da se predstavijo na odru, pomagajo pri organizaciji in izvedbi
dogodkov, si pridobijo kompetenc na podrocju zvocne in svetlobne tehnike ter promocije
dogodka.

GLASBENI NATECA/ BOB (BATTLE OF BANDS)
Termin: marec 2017

Gre Ze za tradicionalni glasbeni natecaj, sestavljen iz dveh pred izborov in finala. Publika
na pred izborih izglasuje zmagovalce, ki se nato pomerijo v finalu. Nagrada je snemanje
videospota s profesionalno ekipo v vrednosti 500 eur. Dogodek omogoc¢a lokalnim
mladim neuveljavljenim glasbenim izvajalcem, da se predstavijo javnosti in si pridobijo
kompetenc na podroc¢ju javnega nastopanja. Moznost imajo tudi osvojiti nagrado, ki jim
pomaga pri nadaljnjem delovanju in promociji. Dogodek je pomemben za integracijo
neorganizirane lokalne mladine v mladinski program in dejavnosti Zavoda.

SOLSKI PLESI
Termin: februar, maj, junij, oktober, december 2017
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Zavod v sodelovanju z lokalnimi osnovnimi Solami organizira Solske plese medvoskih
osnovnih 3ol. Vsako leto poteka 5 plesov, projekt sluzi vklju¢evanju osnovnoSolcev v delo
zavoda. Ucenci delujejo v vlogi organizatorja. Zavod jim nudi tudi organizacijsko delavnico,
kjer si ucenci razdelijo vloge pri organizaciji in izvedbi plesa.

STUDIO - VADNICA
Termin: vse dni v letu

Studio vadnica je prostor za vadbo in druzenje mladih glasbenih skupin. SluZi tudi kot
produkcijski prostor za snemanje razli¢nih avdio vsebin. V prostorih se odvijajo tudi
delavnice igranja na instrumente in razlicna avdio izobrazevanja.

Projekt Studio - vadnica spada med osnovno mladinsko dejavnost zavoda med programe,
ki spodbujajo mladinsko ustvarjalnost in kreativnost. S Studio - vadnico Zavod zagotavlja
infrastrukturo za delovanje neformalnih skupin mladih in neorganizirane lokalne mladine.

DAN MLADOSTI CAS NOROSTI 2016 (tokrat pod okriljem festivala Medvode v gibanju)
Termin: 3. junij 2017

Dan mladosti ¢as norosti je Sportno druzabna prireditev, ki mladim v Medvodah ponuja
razlicne Sportne in druzabne aktivnosti. Letos bo dogodek vklju¢en kot del vecjega
festivala Medvode v gibanju, v zacetku junija 2017, ki bo potekalo na razlicnih lokacijah
po Medvodah. Pomemben del festivala je tudi integracija lokalne mladine v programsko
shemo.

Prostocasne mladinske dejavnosti - skupaj: Neposredni odhodek skupaj: 10812 EUR, Letni
prihodek: 5631 EUR

e) PROGRAMI, KI SPODBUJAJO ZDRAV NACIN ZIVLJENJA MLADIH

Termin: Solsko leto 2017

Programi zajemajo predavanja o naravnem nacinu zdravljenja z zelisci, sklop predavanj
"Urice za zdravje", predavanja in delavnice na temo duhovnosti, predstavitev
krvodajalstva, jogo, zvocno kopel z gongi.

Skupaj: Neposredni odhodek: 150 EUR, letni prihodek: 1440,36 EUR

f) PROGRAMI, KI SPODBUJAJO PARTICIPACIJO MLADIH

OKROGLE MIZE ZA SPODBUJANJE MLADIH K PARTICIPACII: »VKLJUCI SE IN SODELUJ!«
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Termin: stirikrat letno

Zavod bo v letu 2017 vsako Ccetrtletje sklical sestanek mladinskih drustev in
zainteresiranih  mladih posameznikov, z namenom, da se vzpostavi in spodbuja
sodelovanje mladih z Zavodom, predvsem pa, da se omogoci realizacija njihovih
projektov. Okrogle mize bodo potekale tudi v Zelji k spodbujanju mladih k participaciji v
mladinski lokalni politiki.

DRUZEN}E OB SPOZNAVANJU EVROPE IN PRIJATELJSKIH MEST: "EVROPA KOT 51 JO ZELIMO!"
Termin: marec 2017

Dogodek Zavod je organiziral v sodelovanju z Odborom za mednarodno sodelovanje
Obcine Medvode. Na druzenju so miladi informirani, kako lahko sami vplivajo na
spremembe v Evropski uniji, kaksne so moznosti $olanja in zaposlitve ter kako delujejo
ustanove Evropske unije. V pogovoru z evropskimi poslanci mladi izvedo, kaksna je moc
Slovenije v Evropski uniji in kako poteka Zivljenje v prestolnici Evrope - Bruslju. Med
udeleZenci srecanja so izbrani tudi tiste, ki bodo predstavljali Medvode na mednarodnem
sreCanju v prijateljskem mestu Crest v Franciji.

Skupaj: neposredni odhodek: 282 EUR,

g) ODHODKI PROMOCIJE ZA PODROCJE MLADINE
Neposredni stroski skupaj: 1093 EUR

Stroski promocije zajemajo plakate, ki se tiskajo na dva meseca ter spletno promocijo -
sponzorirane objave na splethem omrezju Facebook.

h) ODHODKI VODENJA SERVISNE DEJAVNOSTI BARA KLUBA JEDRO
Neposredni odhodek: 870 EUR

6.4.3 STRATESKI DOKUMENTI NA PODROCJU MLADINE

Zavod je ustanovil strokovni svet za mladino, ki bo skupaj z Zavodom sooblikoval kon¢ni
dokument Strategije za mlade v Medvodah. Zavod je v skladu z vsebinskim nac¢rtom
2016/2017 pripravil osnutek strategije za mlade in opravil anketo ter analizo ankete za
strategijo mladih v Medvodah. Do konca leta 2017 si Zavod Zeli sprejem in potrditev
lokalne strategije za mlade s strani Obcinskega sveta.

Zavod je predstavnikom Obcine Medvode predstavil probleme na podrocju stanovanjske
politike mladih, ki jih je potrebno odpraviti za pridobitev certifikata Mladim prijazna
obc¢ina. Izpolnjevati je potrebno namrec vse pogoje s podro¢ja horizontalne in vertikalne
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mladinske politike. V Medvodah je potrebno urediti le $e stanovanjsko problematiko, na
ostalih podrogjih Obcina izpolnjuje pogoje.

Zavod vsako polletje oddaja tudi vsebinsko in finan¢no porocilo Uradu za mladino, ki
Zavodu omogoca finan¢no podporo za delovanje.

7. KADROVSKI NACRT ZAVODA

S kadrovskim nacrtom se prikazuje dejansko stanje zaposlenosti in nacrtovane
spremembe v Stevilu in strukturi delovnih mest za leto 2017. Kadrovski nacrt je
pripravljen glede na finan¢ne oz. proracunske moznosti in obseg nalog ter program dela
zavoda. Stevilo zaposlenih za leto 2017 se dolo¢i v skupnem Sstevilu, ki obsega vse
zaposlene, za katere se sredstva za place in druge prispevke zagotavljajo iz proracuna
Ob¢ine Medvode.

7. 1. Kadrovski nacrt

Pri pripravi kadrovskega nacrta je upoStevano postopno prilagajanje strokovne
usposobljenosti zaposlenih za izvajanje nalog in zahtev, ki jih danes oz. jih bo v
prihodnosti zavod moral izvajati. V prihodnje bo lahko zavod prevzemal v upravljanje tudi
nove S3Sportne objekte in povrdine. Povecati Zelimo odgovornost posameznikov pri
upravljanju objektov, vodenju programov in vkljuc¢iti nove programe, ki bodo lahko
dolgoro¢no povecali lastne prihodke in s tem razbremenili ob¢inski proracun.

Cilji kadrovskega nacrtovanja so naslednji:

(1) doseci izkustvene normative in standarde zaposlovanja javnih usluzbencev v javnih
zavodih s podro¢ja Sporta, turizma, kulture in mladinskih dejavnosti oz. upravljanja
Sportne, turisti¢ne in kulturne infrastrukture,

(2) dvigovati raven splosnega, strokovnega in specialnega znanja zaposlenih,

(3) zizobrazevanjem usposobiti zaposlene za hitro prilagajanje spremembam na delovnih
podrogjih, ki jih izvajajo,

(4) dosegati ¢im visjo stopnjo pozitivhih medsebojnih odnosov pri delu in vodenju,

(5) nacrtno vlagati v izobrazevanje posameznika za razvoj delovne kariere in njegove
osebne rasti.

Osnovna nacela za pripravo kadrovskega nacrta so povzeta iz predloga Pravilnika o
organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest v Javhem zavodu Sotoc¢je Medvode, ki je
pripravljen glede na odlok o ustanovitvi javhega zavoda, osnutek novega statut ter
osnutka nacrta novih in obstojecih delovnih mest.

V letu 2017 je Stevilo predlaganih delovnih mest 10. V primeru spremembe obveznosti in

finan¢nih pogojev zavoda, se bo prilagajal tudi kadrovski nacrt za naslednje proracunsko
obdobje Obcine Medvode.
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7.2. Zunanje strokovne sluzbe in zunaniji izvajalci del

Cis¢enje sportne dvorane se izvaja preko zunanjega izvajalca, podjetja ISS Servisystem d.
0. 0., ki za to delo v letu 2017 zagotavlja do dva delavca. Posamezen delavec bo delal 40
ur tedensko v dveh izmenah in dodatno ob c¢asu prireditev ob sobotah, nedeljah in
praznikih. Z obstojecimi tehni¢nimi delavci - istilci bomo delo organizirali tudi v prostorih
nordijskega centra, v Turisticno-informacijskem centru Medvode, Kulturnem domu
Medvode, klubu Jedro in Rojstni hisi Jakoba Aljaza.

Glavno racunovodstvo za potrebe zavoda se izvaja preko zunanje pooblas¢ene sluzbe,
podjetja Vizija racunovodstvo d. d. iz Ljubljane.

7.3. Strokovno izobrazevanje in usposabljanje

Zavod bo v skladu z zakonodajo zagotovil strokovno izobrazevanje in usposabljanje svojih
usluzbencev ter pridobivanje licenc za posamezne delovne naloge (varnost pri delu in
delo s stroji, pozarna varnost, informacijske tehnologije, racunovodski standardi, izvajanje
programov $porta, normativi in standardi upravljanja in vzdrzevanja s Sportnimi objekti
idr.).

7.4. Povzetek obrazlozitve kadrovskega nacrta

Sistemizirana so delovna mesta, ki so potrebna za izvajanje dejavnosti Zavoda za Sport,
turizem, kulturo in mladino Medvode, pri cemer je s kadrovskim nacrtom predvideno, da
je stevilo dovoljenih delovnih mest v letu 2017 - 10. Z zaposlitvijo strokovne sodelavke za
podro¢je kulture, to je koordinatorke in organizatorke kulturnega programa; je tudi
zaokrozeno strokovno delo tako da ima vsako podro¢je zavoda tudi ustreznega
strokovnega sodelavca.

Kadrovski nacrt in financni nacrt zavoda za leto 2017 sta usklajena, pri ¢emer se nacrtuje,
da bodo place in drugi izdatki zaposlenih delavcev znasali po obracunskem toku 230
402,00 EUR.

Kadrovski nacrt za leto 2017 je priloga finan¢nega nacrta za leto 2017 Zavoda za 3port,
turizem, kulturo in mladino Medvode.

8. FINANCNI NACRT

8.1. Temeljna ekonomska izhodis¢a in predpostavke
Finan¢ni nacrt zavoda je izdelan na podlagi navodil Ob¢ine Medvode oziroma ob¢inskega

proracuna za leto 2017 ter finan¢nih porocil Zavoda za Sport, turizem, kulturo in mladino
Medvode za leto 2016.
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Place delavcev zavoda so dolo¢ene na podlagi Pravilnika o organizaciji dela in sistemizaciji
delovnih mest v Javhem zavodu za Sport in turizem Medvode in Javhem zavodu za kulturo
in mladino Medvode temeljnih ekonomskih izhodis¢ ter predpostavk in iz navodil vlade
RS, pristojnega ministrstva in Obcine Medvode.

Odhodki za blago in storitve, doloceni v financnem nacrtu, se od preteklega leta bistveno
ne spreminjajo. Sportna dvorana, Kulturni dom Medvode in Klub Jedro imajo oblikovan
program dejavnosti in prireditev, tako da so dogodki razporejeni tekom celega leta in
tako obratujejo celo sezono. Skusali bomo izkoristiti Se druge rezerve, ki se kazejo sicer v
manj aktualnih terminih oz. mesecih za trzenje oz uporabo. V nordijskem centru, ki je do
sedaj v celoti obratoval Sele nekaj let oz. zimskih sezon, so se do sedaj pokazali okvirni
obratovalni stroski. Predvsem je to odvisno od vremenskih razmer, ki omogocajo pripravo
kompaktnega snega in od koli¢cine naravnega snega. Prihodki so odvisni predvsem od
Stevila obratovalnih dni nordijskega centra. To zimsko sezono smo imeli na tem poligonu
v testiranju nov snezni top, katerega delovanje je Ze pri manj nizkih temperaturah ( deluje
pri - 3 oC) kar bi pomenilo daljse obdobje zasnezevanja in manjso odvisnost od zelo
hladnih dni, ki so bile potrebne v prejsnjih zimah z obstojecimi sneznimi topovi

Investicije na podro¢ju Sporta, turizma kulture in mladine so nacrtovane v skladu s
proracunom Obcine Medvode za leto 2017.

Financni nacrt po kontnih odhodkih in prihodkih je priloga k temu programu in finan¢nemu
nacrtu.

8.2. Nacrtovani prihodki

Vsi nacrtovani prihodki zavoda v letu 2017 skupaj znasajo po denarnem toku 824.120,00
EUR in 764.070 € po obracunskem toku.

Nacrtovani prihodki so izracunani na podlagi Pogodbe o financiranju v letu 2017 Stevilka
410- 502/2016-1, predvidene lastne prodaje proizvodov, storitev in najemnin, prejetih
sponzorskih sredstev.

Ker javni zavod kot posredni uporabnik obcinskih sredstev ni pravocasno posredoval
sprejetega finan¢nega nacrta in programa dela v soglasje obcinski upravi je obcina
Medvode izdala sklep $t. 410-502/2016-2 z dne 3.4. 2017 s katerim zagotavlja najvec
80% realiziranih izdatkov, ki so financirani iz proracuna preteklega leta.

Javni zavod Soto¢je je tako pristopil k izdelavi Programa in finan¢nega nacrta JZS za leto
2017 in sicer z novimi usmeritvami priprave tega nacrta. Nacrt tako poleg programa dela
in finan¢nega nacrta podrobno po dogodkih in aktivnostih nacrtuje tudi nosilca
posameznega projekta, kraj in ¢as izvedbe ter planirane stroske, prihodke ter tudi
udelezbo na posameznem dogodku.

Nadalje JZS po izvedenem dogodku dopolni te podatke z realnimi odhodki, prihodki in z
dejansko udelezbo na posameznem dogodku. Tako bomo omogocali transparentno
izvajanje programa dela in finan¢nega nacrta JZS za leto 2017.

S sprejetjiem tega Programa dela in finan¢nega nacrta JZS za leto 2017 bomo ta
dokument posredovali v soglasje obcinski upravi. S prejemom soglasja obcinske uprave
tako predvidevamo redno financiranje delovanja zavoda v obsegu planiranih sredstev za
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place zaposlenih, materialne in programske stroske ter redno in investicijsko vzdrzevanje
objektov.

8.2.1. Proracunska sredstva Obcine Medvode

Ob¢ina Medvode je na podlagi proracuna v proracunski postavki 8.1.1.23 Javni zavod
Sotoc¢je- poslovanje za zavod zagotovila 565.000 EUR in sicer 230.000 EUR za stroske dela
in 335.000 EUR za programske ter materialne stroske.

V ob¢inskem proracunu so v proracunski postavki 8.1.1.24 Javni zavod Sotocje investicije
in investicijsko vzdrZzevanje namenjena Se sredstva za investicijske transferje v javni
zavod in sicer v vrednosti 60.000 EUR. Investicije bo vodil in narocal zavod s sodelovanjem
oziroma soglasjem Obcine Medvode.

8.2.2. Lastni prihodki zavoda

Zavod nacrtuje v letu 2017 od prihodkov iz poslovanja, finan¢nih in izrednih prihodkov
tako po obracunskem kot tudi po denarnem toku, sredstva v visini 186.520,00 EUR, kar
predstavlja 24 % skupnih nacrtovanih prihodkov zavoda. Od skupnega zneska lastnih
prihodkov bo zavod vec kot 77 %, in sicer 139.200,00 EUR teh sredstev pridobil s podro¢ja
$porta oziroma od uporabnine Sportne dvorane za Sportno vadbo in druzabnih prireditev
razlicnih uporabnikov ter prodaje smucarskih vozovnic in izposoje sneznega teptalca v
primeru ugodnih sneznih pogojev. Nadalje na podroc¢ju kulture 18.660 €; turizma 11.300 €
in mladine v visini 16.560 €

Med prihodke zavoda pristejemo tudi refundacijo ¢is¢enja Sportne dvorane s strani 0OS
Medvode v visini 12.500 € ter prejete obresti v visini 100 €.

Tako znasajo celotni planirani prihodki zavoda za leto 2017 v visini 199.120 €

Dolocena sredstva sponzorjev so nacrtovana in pricakovana. Pricakuje se lahko Se nekaj
novih sponzorskih sredstev.

Na podlagi nacrtovanih lastnih prihodkov od prodaje storitev zavoda so po nacelu
denarnega toka nacrtovani naslednji prihodki:

Lastna sredstva zavoda 199.120,00
Proracunska sredstva Obc¢ine Medvode 565.000,00

60.000,00
Proracunska sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanje

[SKUPAJ NACRTOVANI PRIHODKI ZAVODA V LETU 2016 | 824.120,00

8.2.3. Nacrtovani odhodki

Prikaz po nacelu denarnega toka:

Nacrtovani odhodki zavoda v letu 2017 so po nacelu denarnega toka znasajo 821.841 €.
Odhodki za place, prispevke, druge izdatke zaposlenih delavcev bodo po nacelu
denarnega toka in nacrtih znasali 229.591 €. Stroski dela, ki vkljucujejo place in druge
izdatke zaposlenih delavcev so v primerjavi z letom 2016 visji, predvsem zaradi nove
zaposlitve koordinatorja in organizatorja kulturnega programa. Ostali stroski znasajo
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skupaj 457.250 € in razdeljeni po podroc¢jih zanasajo - za podrocje Sporta 248.262 €, za
podroc¢je kulture 80.312 €, za podrocje turizma 59.312 €, mladine pa 69.364 €.

Prikaz po nacelu obracunskega toka:

Vsi nacrtovani odhodki po nacelu obracunskega toka pa znasajo 757.802 €.

Odhodki za blago in storitve bodo po nacelu obracunskega toka znasali 522.400,00 €.
Odhodki razporejeni po podro¢jih pa znasajo za podro¢je Sporta 312.715 €, za podrocje
kulture 77.745%€, za podrocje turizma 45.685 €, za podro¢je mladine pa 86.255 €. Odhodki
za place, prispevke in dajatve ter druge izdatke zaposlenih delavcev zna$ajo po
obracunskem toku 230.402,00 €.

Nadaljevale se bodo investicije v opremo za prireditve, $portno opremo in druge
investicije v turisticno infrastrukturo, ki jih bo na podlagi sprejetega proracuna vodila
Ob¢ina Medvode. Zavod bo na podlagi predlogov uporabnikov $portnih, kulturnih in drugih
objektov in povrsin, organizatorjev prireditev in na podlagi svojih strokovnih ocen pripravil
seznam opreme, ki se potrebuje za izvajanje letnega programa na vseh 3tirih podrogjih
ter s tem vseh predvidenih dejavnosti.

Sredstva za investicije se bodo ¢rpala iz dveh virov in sicer iz sredstev ob¢ine Medvode za
investicije in investicijsko vzdrzevanje za leto 2017 v visini 60.000 € in iz presezka
prihodkov nad odhodki iz leta 2016, ki zna3ajo 138.831€, v visini 72.100 €.

Predvideni zneski za investicije na posameznem podrocju so:
1. podrogje turizma:
- 25.600 € v ureditev in dokoncanje rojstne hise Jakoba Aljaza in sicer v poro¢no
sobo in protokolarni prostor,
- 10.000 €. v ureditev 1. faze kopalis¢a na obrezju Sore in pripravo projekta za
celovito ureditev kopalis¢a na obrezju Sore,
2. podrogje kulture:
- 24.400 € v opremo kulturnega doma, in
- 10.000 € izdelava novih strehic na kapelicah na Kalvariji, ter
3. podrogje Sporta :
- 62.100 € razsiritev podro¢ja delovanja Nordijskega centra Bonovec in celostna
ureditev prostorov Sportnega objekta (trim steza Eko Fit Bonovec, zunanji izgled
Sportnega objekta)

8.2.4. Planiran poslovni rezultat

Za leto 2017 planiramo v JZS po obracunskem toku presezek prihodkov nad odhodki v
visini 6.268€. Po denarnem toku pa planiramo presezek prihodkov nad odhodki v visini
2279 €.

Stevilka: P 1.6.4.17 mag. Gorazd Renko
Datum: 12.7. 2017 direktor
Pripravili

Ines Iskra - podrocje Sporta
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Sabina Spanjol - podro¢je kulture
Rok Tomsic - podroc¢je mladine
Jure Galicic in Bostjan Lustrek - podrocje turizma
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Ime uporabnika: Javni zavod Sotocje Medvode; Sedez uporabnika: Ostrovrharjeva ulica 4, 1215 Medvode
Sifra proraéunskega uporabnika: 72524

FINANCNI NACRT DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA ZA LETO 2017

CLENITE SKUPNI ZNESEK 0810 SPORT-naért 2017 0820 KULTURA-nacrt 2017
KOBYTOV NAZIV KONTA 'eaz";fsc"a 'ea;';fg"a Nagért 2017 JAVNO TRG SKUPAJ JAVNO TRG SKUPAJ
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11

1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 637.600 282.025 0 282.025 124.425 0 124.425
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 625.000 269.500 0 269.500 124.400 ) 124.400
del 7400 [Prejeta sredstva iz drzavnega prorac¢una za teko¢o porabo 0 0 0 0 0 0 0
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicijo 0 0 0 0 0 0 0
del 7401 [Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za teko€o porabo 565.000 229.500 0 229.500 114.400 0 114.400
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za investicije 60.000 40.000 0 40.000 10.000 0 10.000
del 7402 [Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za teko€o porabo 0 0 0 0 0 0 0
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije 0 0 0 0 0 0 0
del 7403 [Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoo porabo 0 0 0 0 0 0 0
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 0 0 0 0 0 0 0
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 12.600 12.525 0 12.525 25 0 25
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja javne sluzbe 0 0 0 0 0 0 0
del 7102 [Prejete obresti 100 25 0 25 25 0 25
del 7100 |Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 0 0 0 0 0 0 0
7141 |Drugi nedavéni prihodki 0 0 0 0 0 0 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 12.500 12.500 0 12.500 0 0 0
731 Prejete donacije iz tujine 0 0 0 0 0 0 0
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 0 0 0 0 0 0 0
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 0 0 0 0 0 0 0
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 186.520 0 139.200 139.200 0 18.660 18.660
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu oz. nejavna sredstva za javno dejavnost 186.520 0 139.200 139.200 0 18.660 18.660
del 7102 _|Prejete obresti 0 0 0 0 0 0 0
del 7103 |Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premoZenja 0 0 0 0 0 0 0
del 7100 [Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 0 0 0 0 0 0 0
del 7141 |Drugi tekoci prihodki, ki ne izhajajo iz izvajanje javne sluzbe 0 0 0 0 0 0 0
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 746.841 281.201 84.150 365.351 124.365 8.500 132.865
A. Plage in drugi izdatki zaposlenim 201.863 69.814 0 69.814 35.446 0 35.446
400000 |OSNOVNE PLACE 172.171 60.463 0 60.463 30.055 0 30.055
400001 |SPLOSNI DODATKI 6.321 2.464 0 2.464 0 0 0
400100 |REGRES ZA LETNI DOPUST 7.456 2.085 0 2.085 1.200 0 1.200
400202 |POVRACILO STROSKOV PREHRANE MED DELOM 6.279 2.085 0 2.085 1.911 0 1.911
400203 |POVRACILO STROSKOV PREVOZA NA DELO IN Z DELA 1.180 213 0 213 249 0 249
400300 |SREDSTVA ZA DELOVNO USPESNOST 5.400 1.475 0 1.475 1.585 0 1.585
400402 |POVRACILO STROSKOV KILOMETRINE 3.056 1.030 0 1.030 446 0 446
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 27.728 7.274 0 7.274 7.107 0 7.107
401001 [PRISPEVEK ZA POKOJNINSKO IN INVALIDSKO ZAVAROVANJE 14.399 3.931 0 3.931 3.734 0 3.734
401100 [PRISPEVEK ZA OBVEZNO ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE 11.639 2.954 0 2.954 2.854 0 2.854
401101 |PRISPEVEK ZA POSKODBE PRI DELU IN POKLICNE BOLEZNI 948 234 0 234 241 0 241
401200 |PRISPEVEK ZA ZAPOSLOVANJE 120 34 0 34 32 0 32
401300 |PRISPEVEK ZA STARSEVSKO VARSTVO 172 49 49 45 45
401500 PREMIJE KOLEKTIVNEGA DODATNEGA POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA 450 72 0 72 201 0 201
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 457.250 164.112 84.150 248.262 71.812 8.500 80.312




|:|Vir za nakup je presezek prihodkov nad odhodki preteklih let. Sprejeti sklep Sveta zavoda.
Kraj in datu Medvode, 27. 6. 2017

Oseba odgovorna za sestavljanje finanénega plana:

Odgovorna oseba:

mag. Gorazd Renko

402000 |[PISARNISKI MATERIAL IN STORITVE 6.000 1.000 2.000 3.000 1.000 0 1.000
402001 [CISTILNI MATERIAL IN STORITVE 28.000 18.600 4.200 22.800 2.000 1.000 3.000
402002 [STORITVE VAROVANJA ZGRADB IN PROSTOROV 9.800 800 2.000 2.800 800 0 800
402004 |CASOPISI, REVIJE, KNJIGE IN STROKOVNA LITERATURA 100 25 0 25 25 0 25
402008 |RACUNOVODSKE, REVIZORSKE IN SVETOVALNE STORITVE 15.000 3.750 0 3.750 3.750 0 3.750
402009 [IZDATKI ZA REPREZENTANCO 3.000 750 0 750 750 0 750
402010 |HRANA, STORITVE MENZ IN RESTAVRACIJ 0 0 0 0 0 0
402099 |DRUGI SPLOSNI MATERIAL IN STORITVE 179.100 42.050 51.150 93.200 34.000 4.500 38.500
402199 [DRUGI POSEBNI MATERIALI IN STORITVE 0 0 0 0 0 0 0
402200 |ELEKTRICNA ENERGIJA 47.000 29.000 10.000 39.000 5.000 0 5.000
402201 |PORABA KURIV IN STROSKI OGREVANJA 27.000 19.000 19.000 4.000 1.000 5.000
402203 [VODA IN KOMUNALNE STORITVE 5.700 3.950 0 3.950 700 0 700
402205 |TELEFON, TELEKS, FAKS, ELEKTRONSKA POSTA 6.500 2.300 0 2.300 2.000 0 2.000
402399 |[DRUGI PREVOZNI IN TRANSPORTNI STROSKI 0 0 0 0 0 0 0
402400 |DNEVNICE ZA SLUZBENA POTOVANJA V DRZAVI 1.000 250 0 250 250 0 250
402402 |STROSKI PREVOZA V DRZAVI 0 0 0 0 0 0 0
402500 |TEKOCE VZDRZEVANJE POSLOVNIH OBJEKTOV 49.300 18.500 6.300 24.800 2.000 2.000 4.000
402599 |DRUGI IZDATKI ZA TEKOCE VZDRZEVANJE IN ZAVAROVANJE 14.100 9.100 0 9.100 2.000 0 2.000
402901 |PLACILA AVTORSKIH HONORARJEV 3.000 0 0 0 3.000 3.000
402902 |PLACILA PO PODJEMNIH POGODBAH 13.000 2.000 0 2.000 1.000 0 1.000
402903 |PLACILA ZA DELO PREKO STUDENTSKEGA SERVISA 33.500 8.500 8.500 17.000 5.000 0 5.000
402907 [IZDATKI ZA STROKOVNO IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH 2.000 500 0 500 500 0 500
402920 |SODNI STROSKI, STORITVE ODVETNIKOV, NOTARJEV IN DRUGO 14.000 4.000 0 4.000 4.000 0 4.000
402931 |PLACILA BANCNIH STORITEV 150 37 0 37 37 0 37
402999 |DRUGI OPERATIVNI ODHODKI 0 0 0 0 0 0 0
403 [D. Placila domacih obresti 0 0 0 0 0 0 0 0
404 |E. Placila tujih obresti 0 0 0 0 0 0 0 0
410 |F. Subvencije 0 0 0 0 0 0 0 0
411 |G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 0 0 0 0 0 0 0 0
412 |H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 0 0 0 0 0 0 0 0
413 [I. Drugi teko€i domacdi transferji 0 0 0 0 0 0 0 0
J. Investicijski odhodki 0 60.000 40.000 0 40.000 10.000 0 10.000
420202 |NAKUP RACUNALINIKOV IN PROGRAMSKE OPREME 0 0 0 0 0 0 0
420241 |NAKUP OPREME TELOVADNIC IN SPORTNIH OBJEKTOV 60.000 40.000 0 40.000 10.000 0 10.000
420300 [NAKUP DRUGIH OSNOVNIH SREDSTEV 72.700 22.100 0 22.100 25.000 0 25.000
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA
TRGU 0 75.000 0 55.000 55.000 0 10.000 10.000
(482+483+484)
del 400 |A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0 0 0 0 0 0 0 0
del 401 B. P.rispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in 0 0 0 0 0 0 0 0
storitev na trgu
del 402 |C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0 75.000 0 55.000 55.000 0 10.000 10.000
PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI PRETEKLIH LET




(v evrih, brez centov)

0473 TURIZEM-naért 2017

0860 MLADINA-naért 2017

SKUPAJ NACRT LETO 2017

JAVNO TRG SKUPAJ JAVNO TRG SKUPAJ JAVNO TRG SKUPAJ

12 13 14 12 13 14 15 16 17

122.225 0 122.225 108.925 0 108.925 637.600 0 637.600

122.200 0 122.200 108.900 0 108.900 625.000 0 625.000

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

112.200 0 112.200 108.900 0 108.900 565.000 0 565.000

10.000 0 10.000 0 0 0 60.000 0 60.000

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

25 0 25 25 0 25 12.600 0 12.600

0 0 0 0 0 0 0 0 0

25 0 25 25 0 25 100 0 100

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 12.500 0 12.500

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 11.300 11.300 0 16.560 17.360 0 185.720 186.520

0 11.300 11.300 0 16.560 17.360 0 185.720 186.520

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

121.957 11.300 133.257 109.118 6.250 115.368 636.641 110.200 746.841

57.496 0 57.496 39.106 0 39.106 201.863 0 201.863

47.283 0 47.283 34.370 0 34.370 172171 0 172171

2.666 0 2.666 1.191 0 1.191 6.321 0 6.321

2.260 0 2.260 1.911 0 1.911 7.456 0 7.456

2.215 0 2.215 67 0 67 6.279 0 6.279

718 0 718 0 0 1.180 0 1.180

1.220 0 1.220 1.121 0 1.121 5.400 0 5.400

1.134 0 1.134 446 0 446 3.056 0 3.056

6.449 0 6.449 6.897 0 6.897 27.728 0 27.728

3.113 0 3.113 3.621 0 3.621 14.399 0 14.399

2.949 0 2.949 2.882 0 2.882 11.639 0 11.639

241 0 241 232 0 232 948 0 948

35 0 35 19 0 19 120 0 120

39 39 39 39 172 0 172

72 0 72 104 0 104 450 0 450

48.012 11.300 59.312 63.114 6.250 69.364 347.050 110.200 457.250




1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 4.000 2.000 6.000
500 0 500 1.700 0 1.700 22.800 5.200 28.000
2.400 0 2.400 1.800 2.000 3.800 5.800 4.000 9.800
25 0 25 25 0 25 100 0 100
3.750 0 3.750 3.750 0 3.750 15.000 0 15.000
750 0 750 750 0 750 3.000 0 3.000

0 0 0 0 0 0 0 0 0
21.100 11.300 32.400 12.250 2.750 15.000 109.400 69.700 179.100
0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.000 0 1.000 2.000 0 2.000 37.000 10.000 47.000
1.500 0 1.500 1.500 1.500 26.000 1.000 27.000
500 0 500 550 0 550 5.700 0 5.700
1.200 0 1.200 1.000 0 1.000 6.500 0 6.500
0 0 0 0 0 0 0 0 0

250 0 250 250 0 250 1.000 0 1.000

0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.000 4.000 15.000 1.500 16.500 39.500 9.800 49.300
1.500 0 1.500 1.500 0 1.500 14.100 0 14.100
0 0 0 0 0 0 3.000 0 3.000
4.000 0 4.000 6.000 0 6.000 13.000 0 13.000
500 0 500 11.000 0 11.000 25.000 8.500 33.500
500 0 500 500 0 500 2.000 0 2.000
3.500 0 3.500 2.500 0 2.500 14.000 0 14.000
37 0 37 39 0 39 150 0 150

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.000 0 10.000 0 0 0 60.000 0 60.000
0 0 0 0 0 0 0 0 0
10.000 0 10.000 0 0 60.000 0 60.000
25.600 0 25.600 0 0 0 47.100 0 72.700
0 0 0 0 10.000 10.000 0 75.000 75.000

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 10.000 10.000 0 75.000 75.000
25.600 0 25.600 0 0 0 47.100 0 72.700




Ime uporabnika: Javni zavod Sotocje Medvode; sedez uporabnika: Ostrovrharjeva ulica 4, 1215 Medvode
Sifra proraéunskega uporabnika: 72524

FINANCNI NACRT - DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI ZA LETO 2017 (v evrih, brez centov)
GLENITEV ____SKUPNI ZNESEK 0810 SPORT-naért 2017 0820 KULTURA-naért 2017 0473 TURIZEM-naért 2017 0860 MLADINA-naért 2017 SKUPAJ LETO 2017
KONTOV NAMEN PORABE OZ. VRSTA PRIHODKA ’eaz"ozfs""a 'ea;'ozfg"a naért 2017 |  JAVNO TRG SKUPAJ | JAvNO TRG SKUPAJ JAVNO TRG SKUPAJ JAVNO TRG SKUPAJ | JAVNO TRG SKUPAJ
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 12 13 14 15 16 17
76 Zaracunani prihodki dolo¢enih uporabnikov enotnega kontnega nacrta 764.070| 242.050| 139.200| 381.250| 133.060 0 133.060 112.200 11.300 123.500 108.900 17.360| 126.260| 596.210( 167.860 764.070
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 764.070| 242.050| 139.200| 381.250| 133.060 0 133.060 112.200 11.300 123.500 108.900 17.360| 126.260| 596.210( 167.860 764.070
760000 |SOFINANCIRANJE 0% MEDVODE 12.550 12.550 0 12.550 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.550 0 12.550
760001  |PRIHODKI IZ OBGINE MEDVODE -REDNA DEJAVNOST 565.000 229.500 0 229.500 114.400 0 114.400 112.200 0 112.200 108.900 0 108.900 565.000 0 565.000
760004 |PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 18.660 0 0 0 18.660 0 18.660 0 0 0 0 0 0 18.660 0 18.660
760102 |PRIHODKI| OD PRODAJE PROIZVODOV IN STROITEV - NAJEMNINE 167.860 0 139.200 139.200 0 0 0 0 11.300 11.300 0 17.360 17.360 0 167.860 167.860
76013 |NAJEMNINE TELOVADNIC, REZIJSKI STROSKI NAJEMNIKOV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
762 FINANCNI PRIHODKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7620 Prihodki od obresti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7629 Drugi finanéni prihodki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
763 IJI"\I:J\JJII I"\I'\II'IUIJI\I “JI r:jeu-; RAZTIT TIT OUSRUUTTITIE, TIETIATTIETISRE uUlldbljU mrur ugl 1ZTeurin 0
| 7639 Drugi prihodki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
764 PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 0
46 Zaracunani odhodki dolo¢enih uporabnikov enotnega kontnega nacrta 757.802| 241.935| 135.440| 377.375| 132.128 0 132.128 111.658 11.300 122.958 108.741 16.600| 125.341| 594.462| 163.340 757.802
460 STROSKI MATERIALA 158.200( 106.975 7.000f 113.975 16.125 0 16.125 9.025 5.000 14.025 12.575 1.500 14.075| 144.700] 13.500 158.200
460111 |OSTALI MATERIAL 4.000 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 1.000 0 1.000 4.000 0 4.000
460200 |ELEKTRIGNA ENERGIJA 35.000 20.000 7.000 27.000 2.000 0 2.000 3.000 0 3.000 2.000 1.000 3.000 27.000 8.000 35.000
460201 PORABA KURIVA IN STROSKI OGREVANJA 26.000 19.000 0 19.000 4.000 0 4.000 1.000 0 1.000 1.500 500 2.000 25.500 500 26.000
460204 | VODA- TAKSA ODPADNE VODE-KONTEJNER 9.700 4.950 0 4.950 1.700 0 1.700 1.500 0 1.500 1.550 0 1.550 9.700 0 9.700
460400 |ODPIS DROBNEGA INVENTARJA DO 12 MESECEV 14.400 6.500 0 6.500 3.900 0 3.900 1.000 0 1.000 3.000 0 3.000 14.400 0 14.400
460500 |CASOPISI, STROKOVNA LITERATURA, KNJIGE 100 25 0 25 25 0 25 25 0 25 25 0 25 100 0 100
460600 |PISARNISKI MATERIAL 6.000 1.500 0 1.500 1.500 0 1.500 1.500 0 1.500 1.500 0 1.500 6.000 0 6.000
460900 |DRUGI MATERIALNI STROSKI 63.000 54.000 0 54.000 2.000 0 2.000 0 5.000 5.000 2.000 0 2.000 58.000 5.000 63.000
461 STROSKI STORITEV 364.200 75.300] 123.440| 198.740 61.620 0 61.620 25.360 6.300 31.660 57.080 15.100 72.180| 219.360| 144.840 364.200
461002 |STORITVE VAROVANJA ZGRADB IN PROSTOROV 10.160 1.000 1.630 2.630 1.900 0 1.900 2.500 0 2.500 3.130 0 3.130 8.530 1.630 10.160
46102 |STROSKI STORITEYV - telefon telefax 6.500 2.300 0 2.300 2.000 0 2.000 1.200 0 1.200 1.000 0 1.000 6.500 0 6.500
46103 |STROSKI STORITEV - poétnina 3.000 800 0 800 800 0 800 900 0 900 500 0 500 3.000 0 3.000
461110 |STROSKI STORITEV TEKOCEGA VZDRZAVANJA IN NAJEMNIN 61.540 21.500 6.300 27.800 6.580 0 6.580 5.060 1.000 6.060 18.000 3.100 21.100 51.140 10.400 61.540
461200 |STROSKI ZAVAROVALNIH PREMIJ 16.000 7.100 2.000 9.100 2.900 0 2.900 2.500 0 2.500 1.500 0 1.500 14.000 2.000 16.000
46130  |SVET. ODV. PREV. ZDRAV. POG. O DELU, AH -- JF 14.000 4.000 0 4.000 4.000 0 4.000 3.500 0 3.500 2.500 0 2.500 14.000 0 14.000
461300 |STROSKI INTELEKTUALNIH STROITEV - IZOBRAZEVANJE 14.150 500 0 500 500 0 500 500 0 500 12.650 0 12.650 14.150 0 14.150
46133 |RACUNOVODSKE STORITVE 15.000 3.750 0 3.750 3.750 3.750 3.750 0 3.750 3.750 0 3.750 15.000 0 15.000
461600  |PLACILA ZA DELO PREKO STUDETNSKEGA SERVISA 33.500 8.100 7.800 15.900 7.600 0 7.600 600 0 600 9.400 0 9.400 25.700 7.800 33.500
46161 |DNEVNICE, NOCNINE, POT. STR. - TRG - FUNDACIJA 1.000 250 0 250 250 0 250 250 0 250 250 0 250 1.000 0 1.000
461700 |STROSKI REPREZENTANCE 7.000 750 2.100 2.850 2.150 0 2.150 1.250 0 1.250 750 0 750 4.900 2.100 7.000
461811 |KILOMETRINA 4.000 1.250 1.250 950 0 950 850 0 850 950 950 4.000 0 4.000
461900 |DRUGI STROSKI STORITEV 150.050 5.400 99.410 104.810 26.240 0 26.240 1.500 4.500 6.000 1.000 12.000 13.000 34.140 115.910 150.050
461901 |STROSKI STORITEV - &idéenje dvorane 28.300 18.600 4.200 22.800 2.000 0 2.000 1.000 800 1.800 1.700 0 1.700 23.300 5.000 28.300
462 AMORTIZACIJA 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5.000 5.000
| 4620 |Amortizacija 5.000 0 5.000 5.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5.000 5.000
463 REZERVACIJE za stroske reorg. in izgube iz kocljivih pogodb (ne za investicijsko) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
464 PLACE IN DRUGI IZDATKI ZAPOSLENIM - STROSKI DELA 230.402 59.660 0 59.660 54.383 0 54.383 77.273 0 77.273 39.086 0 39.086| 230.402 0 230.402
464000 |BRUTO PLACA - NADOMESTILA DO 30 DNI 168.349 43.555 0 43.555 38.206 0 38.206 58.432 0 58.432 28.156 0 28.156 168.349 0 168.349
464001 |PLACE ZAPOSLENIH 13.259 2.651 0 2.651 5.063 0 5.063 2.945 0 2.945 2.600 0 2.600 13.259 0 13.259
464004 |PREMIJE KD 1.077 249 0 249 330 0 330 345 0 345 153 0 153 1.077 0 1.077
464100 |PRISPEVKI NA PLACE 27.951 7.116 0 7.116 6.645 0 6.645 9.561 0 9.561 4.629 0 4.629 27.951 0 27.951
464400 |PREHRANA 8.868 2.721 0 2.721 1.785 0 1.785 3.108 0 3.108 1.254 0 1.254 8.868 0 8.868
464401 |REGRES 8.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 8.000 0 8.000
464500 |PREVOZ 2.031 501 0 501 354 0 354 882 0 882 294 0 294 2.031 0 2.031
464501 |JUBILEJNE NAGRADE 867 867 867 0 0 0 0 0 0 0 0 0 867 0 867
465 DRUGI STROSKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| 4659 Ostali stroski 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
466 STROSKI PRODANIH ZALOG (tudi popisne razlike pri blagu in proizvodih) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
467 FINANCNI ODHODKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4670 |Odhodki za obresti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4679 |DRUGI FINANCNI ODHODKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
468 DRUGI ODHODKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| 4689 |DRUGI ODHODKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




469 PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Kraj in datum Medvode, 27. 6. 2017
Oseba odgovorna za sestavljanje finan¢nega plana:

Odgovorna oseba:
mag. Gorazd Renko



Zavod za Sport, turizem, kulturo in mladino Medvode
Ostrovrharjeva ulica 4
1215 Medvode

KADROVSKI NACRT ZAVODA ZA SPORT, TURIZEM, KULTURO IN MLADINO MEDVODE ZA
LETO 2017

Z Odlokom o ustanovitvi javhega zavoda za Sport, turizem, kulturo in mladino Medvode
(Uradni list RS, st. 88/2015) (v nadaljevanju: Odlok), je bil ustanovljen Zavod za Sport,
turizem, kulturo in mladino Medvode (v nadaljevanju: Zavod).

S predmetnim kadrovskim nacrtom se prikazuje dejansko stanje zaposlenosti in nacrtovane
spremembe v Stevilu delovnih mest za leto 2017, glede na zaposlene in na novo sprejete
zaposlene.

Kadrovski nacrt je pripravijen glede na finan¢ne oz. proracunske moznosti in obseg nalog
ter program dela zavoda. Stevilo zaposlenih za leto 2017 se doloc¢i v skupnem Stevilu, ki
obsega vse zaposlene, za katere se sredstva za place in druge prispevke zagotavljgjo iz
proracuna Obcine Medvode.

Kadrovski nacrt zajema tabelarni del in obrazlozitev.

(1) V tabelarnem delu kadrovskega nacrta je navedeno Stevilo zaposlenih na dan 1.
januarja tekocega leta in nacrtovano Stevilo zaposlenih na dan 1. januarja naslednjega
leta, skupno Stevilo zaposlenih po vseh virih financiranja, skupno stevilo zaposlenih po
virih financiranja ter skupno Stevilo zaposlenih.

(2) V obrazlozitvi so navedeni razlogi za predlagane spremembe v skupnem Stevilu
zaposlenih glede na veljavni kadrovski nacrt.



1. Pravne podlage za pripravo kadrovskega nacrta

— Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 - popr. in 47/15 - ZZSDT),

— Zakon o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 63/2007-UPB3,65/2008, 69/2008-ZTFI-A,
69/2008-7Zavar-E, 74/2009 0dl.US: U-1-136/07-13, 40/2012-ZUJF),

— Zakon o sistemu plac¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, st. 108/09 - uradno precis¢eno
besedilo, 107/09 - odl. US, 98/09 - ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10 - ZIU, 107/10,
35/11 - ORZSPJS49a, 110/11 - ZDIU12, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 104/12 -
ZIPRS1314, 46/13, 46/13 - ZIPRS1314-A, 101/13 - ZIPRS1415, 50/14, 25/14 - ZFU,
95/14 - ZUPPJS15, 82/15 in 90/15 - ZUPPJS16),

— Zakon o izvrsevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2017 in 2018 (ZIPRS1718)
(Uradni list RS, §t. 80/16);

— Kolektivha pogodba za javni sektor (Uradni list RS, §t. 57/08, 86/08, 112/08, 3/09,
16/09, 23/09, 33/09, 48/09, 91/09, 31/10, 83/10, 89/10, 89/10, 89/10, 89/10, 89/10,
89/10, 59/11, 6/12, 40/12, 22/13, 22/13, 22/13, 46/13, 101/13 - ZIPRS1415, 45/14,
95/14 - ZUPPJS15, 95/14, 90/15 - ZUPPJS16 in 91/15),

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2017 in 2018 (Uradni list RS, St
84/16);

— Odlok o ustanovitvi javhega zavoda za $port, turizem, kulturo in mladino Medvode
(Uradni list RS, §t. 88/2015).

Statut Zavoda za Sport, turizem, kulturo in mladino Medvode ter Pravilnik o organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Zavodu za Sport, turizem, kulturo in mladino Medvode $e nista
bila sprejeta oz. sta v fazi sprejemanja in obravnave. Predmetni kadrovski nacrt pa je bil
usklajen s predlogom Pravilnika ter predlogom Statuta.



2. Tabelarni del kadrovskega nacrta:

V skladu z 3. ¢lenom Uredbe o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov
proracuna in metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2017 in 2018 (Uradni list
RS, St. 84/16) (v nadaljevanju: Uredba), posredni uporabnik proracuna v tabelarni del
kadrovskega nacrta, ki vsebuje podatke Priloge 1 Uredbe:

Vir financiranja

Stevilo zaposlenih na dan
1. januarja tekocega leta

Dovoljeno ali ocenjeno
Stevilo zaposlenih na dan
1. januarja naslednjega
leta

1. Drzavni proracun

0

2. Proracun ob¢in

10

3. Z77S in ZPIZ

0

4. Druga javna sredstva za
opravljanje javne sluzbe
(npr. takse, pristojbine,
koncesnine, RTV- prispevek)

0

5. Sredstva od prodaje blaga
in storitev na trqu

6. Nejavna sredstva za
opravljanje javne sluzbe in
sredstva prejetih donacij

7. Sredstva Evropske unije
ali drugih mednarodnih
virov, vklju¢no s sredstvi
sofinanciranja iz drzavnega
proracuna

8. Sredstva za financiranje
javnih del

9. Sredstva 7775 za
zdravnike pripravnike in
specializante, zdravstvene
delavce pripravnike,
zdravstvene sodelavce
pripravnike in sredstev
raziskovalnih projektov in
programov ter sredstev za
projekte in programe,
namenjenih za
internacionalizacijo in
kakovost v izobrazevanju in
znanosti (namenska
sredstva)

10. Sredstva za zaposlene
na podlagi Zakona o ukrepih
73 odpravo posledic zleda
med 30. januarjem in 10.
februarjem 2014 (Uradni list




RS, 5t. 17/14)

Skupno Stevilo vseh 10 10
zaposlenih (od 1. do 10.
tocke)

Skupno Stevilo zaposlenih 10 10
pod tockami 1, 2,3 in 4

Skupno Stevilo zaposlenih 0 0
pod tockami 5, 6, 7, 8, 91in
10

3. Obrazlozitev kadrovskega nacrta:

S kadrovskim nacrtom se prikazuje dejansko stanje zaposlenosti in nacrtovane spremembe
v Stevilu in strukturi delovnih mest za leto 2017. Kadrovski nacrt je pripravljen glede na
financne oz. proracunske moznosti in obseg nalog ter program dela zavoda. Stevilo
zaposlenih za leto 2017 se doloci v skupnem Stevilu, ki obsega vse zaposlene, za katere se
sredstva za place in druge prispevke zagotavljajo iz proracuna Ob¢ine Medvode.

Pri pripravi kadrovskega nacrta je upostevano postopno prilagajanje strokovne
usposobljenosti zaposlenih za izvajanje nalog in zahtev, ki jih danes oz. jih bo v prihodnosti
zavod moral izvajati. Ob¢ina Medvode je zavodu razsirila delovna podrocja javnih sluzb na
podroc¢ju Sporta, turizma, kulture in mladinskih dejavnosti. V prihodnje bo lahko zavod
prevzemal v upravljanje tudi nove Sportne, turisticne in kulturne objekte in povrsine,
nadgradil in prilagodil delo finan¢ne oz. racunovodske in poslovne administracije za potrebe
zavoda oz. javnih zavodov v obcini. Povecati zelimo odgovornost posameznikov pri
upravljanju objektov, vodenju programov in vkljuciti nove programe, ki bodo lahko
dolgorocno povecali lastne prihodke in s tem razbremenili obcinski proracun.

V zacetnem obdobju delovanja novoustanovljenega zavoda so dolocena dela in vodenje
delovnih enot oz. sluzb prevzeli drugi zaposleni v zavodu, predvsem je direktor zadolzen za
vodenje obratovanja sportne infrastrukture ter celotne financne in poslovne administracije.

Cilji kadrovskega nacrtovanja so nasledniji:

e doseci izkustvene normative in standarde zaposlovanja javnih usluzbencev v javnih
zavodih s podro¢ja $porta, turizma, kulture in mladinskih dejavnosti oz. upravljanja
Sportne, turisticne in kulturne infrastrukture,

e 7 novim zaposlovanjem dvigovati raven splosnega, strokovnega in specialnega znanja
zaposlenih,

e 7 izobrazevanjem usposobiti zaposlene za hitro prilagajanje spremembam na
delovnih podrogjih, ki jih izvajajo,

e dosegati ¢im visjo stopnjo pozitivhih medsebojnih odnosov pri delu in vodenju,

e nacrtno vlagati v izobrazevanje posameznika za razvoj delovne kariere in njegove
osebne rasti.

Osnovna nacela za pripravo kadrovskega nacrta so povzeta iz predloga Pravilnika o
organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest v Javhem zavodu Sotocje Medvode, ki je
pripravljen glede na odlok o ustanovitvi javhnega zavoda, osnutka novega statuta zavoda

ter osnutka nacrta novih in obstojecih delovnih mest.




V letu 2017 je Stevilo zaposlenih 10. V primeru spremembe obveznosti in financnih pogojev
zavoda, se bo prilagajal tudi kadrovski nacrt za naslednje proracunsko obdobje Obcine
Medvode.

S tem kadrovskim nacrtom je predvideno, da se Stevilo dovoljenih delovnih mest ohrani in

sicer je v letu 2017 Stevilo predlaganih zaposlitev skupno 10.

Ta kadrovski nacrt in finan¢ni nacrt zavoda za . 2017 sta usklajena, pri cemer se nacrtuje,
da bodo place in drugi izdatki zaposlenih delavcev znasali 229.591 €.

Stevilka: P 1.19.4.17
Datum: 27. 6. 2017
mag. Gorazd Renko
direktor
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